
 



Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 

Дисциплина «Право социального обеспечения» относится к дисциплинам обязательной 

части Блока 1. Дисциплины (модули) гражданско-правового модуля учебного плана 

основной профессиональной образовательной программы высшего образования – 

программы бакалавриата по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция, 

направленность (профиль) образовательной программы «Юриспруденция», очной формы 

обучения. 

Дисциплина опирается на результаты обучения, сформированные в рамках ряда 

дисциплин учебного плана, изученных обучающимися в 1-4 семестрах: Гражданское право 

(часть первая), Гражданское право (часть вторая), Гражданский процесс, Арбитражный 

процесс, Трудовое право, Земельное право, Уголовное право (общая часть), Уголовное право 

(особенная часть), Уголовный процесс, Административное право.  

Результаты изучения дисциплины являются основой для подготовки к сдаче и сдаче 

государственного экзамена, Выполнения, подготовки к процедуре защиты и защите 

выпускной квалификационной работы. 

1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Целью освоения дисциплины «Право социального обеспечения» является:  

содействие становлению профессиональной компетентности будущего юриста через 

овладение студентами нормативно-правовой базой в области регулирования отношений, 

образующих предмет права социального обеспечения, особенностях юридической 

ответственности в праве социального обеспечения, а также получение знаний о 

правоприменительной практике, складывающейся в области социальной защиты граждан и 

спорных вопросов в указанной сфере. 

В результате освоения программы бакалавриата обучающийся должен овладеть 

следующими результатами обучения по дисциплине «Право социального обеспечения» (в 

таблице представлено соотнесение образовательных результатов обучения по дисциплине с 

индикаторами достижения компетенций):  

 

Компетенция и                                  

индикаторы ее 

достижения в 

дисциплине 

Образовательные результаты дисциплины 

(этапы формирования дисциплины) 

знает умеет владеет 

ОПК-2 – способен 

применять нормы 

материального и 

процессуального 

права при решении 

задач 

профессиональной 

деятельности. 

ОПК-2.1 Знает 

содержания 

соответствующих 

норм материального 

и процессуального 

права, особенности 

толкования и 

применения норм 

материального и 

процессуального 

права; 

ОР-1 

содержание 

соответствующих 

норм материального 

и процессуального 

права, особенности 

толкования и 

применения норм 

материального и 

процессуального 

права на базовом 

уровне; 

 

ОР-2 

определять характер 

и правовую природу 

сложных, 

комплексных 

правоотношений и 

подлежащие 

применению нормы 

материального и 

процессуального 

права при решении 

задач 

профессиональной 

деятельности на 

высоком уровне; 

 

ОР-3 

навыками 

толкования и 

применения норм 

права при принятии 

юридически 

значимых решений в 

целях разрешения 

сложных, 

комплексных задач 

профессиональной 

деятельности на 

высоком уровне. 



ОПК-2.2 Умеет 

определять характер 

правоотношения и 

подлежащие 

применению нормы 

материального и 

процессуального 

права при решении 

задач 

профессиональной 

деятельности;  

ОПК-2.3 Владеет 

навыками 

толкования и 

применения норм 

права при принятии 

юридически 

значимых решений в 

целях разрешения 

различных задач 

профессиональной 

деятельности. 

 

 

2. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 

академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с 

преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу 

обучающихся 
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5 3 108 24 36 - - - 48 зачёт 

Итого: 3 108 24 36 - - - 48 зачёт 

 

3. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с 

указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных 

занятий 
 

3.1 Указание тем (разделов) и отведенного на них количества академических 

часов и видов учебных занятий: 

 

 

Наименование раздела и тем 

Количество часов по формам 

организации обучения 
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5 семестр 

Тема 1. Понятие и предмет права социального 

обеспечения. Источники права социального обеспечения. 
2 2  4 

Тема 2.  Правоотношения в сфере социального 

обеспечения. Принципы права социального обеспечения. 

 

2 2  4 

Тема 3. Трудовой стаж.  

  
2 2  4 

Тема 4. Трудовая пенсия по старости. 
2 2  4 

Тема 5. Трудовая пенсия по инвалидности. 
2 2  4 

Тема 6. Трудовая пенсия по случаю потери кормильца. 
2 2  4 

Тема 7. Социальная пенсия. 

 
2 4  4 

Тема 8. Пенсия за выслугу лет. 
2 4  4 

Тема 9. Назначение, перерасчет, индексация, выплата и 

доставка пенсий. Пенсионная система России. 
2 4  4 

Тема 10. Возмещение ущерба в порядке обязательного 

социального страхования от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний. 
2 4  4 

Тема 11. Социальные пособия, компенсационные 

выплаты, субсидии. 
2 4  4 

Тема 12.  Медицинская помощь и лечение. Социальное 

обслуживание. 
2 4  4 

ИТОГО: 24 36  48 

 

3.2.  Краткое описание содержания тем (разделов) дисциплины 

 
Краткое содержание курса (5 семестр) 

 
Тема 1. Понятие и предмет права социального обеспечения.  

Источники права социального обеспечения.  
 

Содержание: Предмет правового регулирования права социального обеспечения. Метод 
правового регулирования правоотношений в области социальной защиты. Соотношение 
диспозитивных и императивных методов в регулировании отношений в сфере социального 
обеспечения. Классификация источников права социального обеспечения.  Конституция РФ 
о социальном государстве. Место права социального обеспечения в системе российского 
права. Структура и состав законодательства социального обеспечения. Федеральные законы 
как источники права социального обеспечения. Нормативные правовые акты субъектов 
Российской Федерации. Разграничение полномочий между федеральными органами 
государственной власти и органами государственной власти субъектов РФ в области 
регулирования отношений социального обеспечения. Нормативные правовые акты органов 
местного самоуправления. Акты органов судебной власти как регуляторы правоотношений в 
области социального обеспечения.    
 



 

Тема 2.  Правоотношения в сфере социального обеспечения.  

Принципы права социального обеспечения.  

  
Содержание:  Виды общественных отношений, регулируемых правом социального 
обеспечения. Отношения процедурного и процессуального характера, тесно связанные с 
материальными отношениями и объективно необходимые для их нормального 
функционирования. Основания возникновения, изменения и прекращения правоотношения. 
Виды пенсионных правоотношений. Правоотношения по возмещению ущерба в порядке 
обязательного социального страхования от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний. Правоотношения, возникающие в связи с обеспечением 
граждан различными пособиями, компенсационными выплатами и субсидиями, ежемесячной 
денежной выплатой. Правоотношения по поводу предоставления гражданам  социальных 
услуг. Процессуальные правоотношения по поводу споров граждан по вопросам социального 
обеспечения и социального страхования. 
Понятие и общая характеристика принципов правового регулирования социального 
обеспечения. Классификация принципов. Виды принципов социального обеспечения. 
 
 

Тема 3. Трудовой стаж. 
 

Содержание:  Понятие трудового стажа и его виды. Общий трудовой стаж: понятие, 

юридическое значение. Виды трудовой и иной общественно полезной деятельности, 

включаемые в общий трудовой стаж. Понятие смешанного (общего) страхового стажа, его 

отличие от общего трудового стажа, правовые последствия. Периоды, засчитываемые в 

смешанный (общий) страховой стаж. Специальный страховой стаж, с учетом которого 

назначаются досрочные пенсии по старости в связи с особыми условиями труда и пенсия за 

выслугу лет. Специальный трудовой стаж и его юридическое Значение. Стаж военной 

службы как разновидность специального трудового стажа. Исчисление общего, страхового 

(смешанного и специального) и специального трудового стажа. Доказательства страхового 

стажа. Основные документы, подтверждающие трудовой стаж. Установление трудового 

стажа по свидетельским показаниям 
 

 
 

Тема 4. Трудовая пенсия по старости. 
 

Содержание:  Понятие трудовой пенсии по старости. Круг лиц, обеспечиваемых пенсией по 

старости. Пенсии по старости на общих основаниях. Досрочные страховые пенсии по 

старости лицам, занятым на работах с особыми условиями труда и определенными видами 

профессиональной деятельности. Страховые пенсии по старости. Условия назначения 

трудовой пенсии по старости, размеры пенсии. Размер фиксированной выплаты к страховой 

пенсии. Дифференциация размера фиксированной выплаты: лицам, достигшим 80 лет; 

инвалидам; лицам, имеющим иждивенцев. Размер страховой пенсии и порядок его 

определения. Трудовая пенсия по старости на льготных основаниях. 
 
 

Тема 5. Трудовая пенсия по инвалидности 
 

Содержание:  Понятие инвалидности. Степени, причины инвалидности и их юридическое 

значение. Условия назначения страховой пенсии по инвалидности. Специальные правила 

обеспечения пенсией инвалидов: из числа военнослужащих; участников Великой 

Отечественной войны; граждан, пострадавших в результате радиационных или техногенных 

катастроф. Размер страховой пенсии по инвалидности и его дифференциация в зависимости 

от группы инвалидности и наличия иждивенцев. Порядок определения страховой пенсии по 

инвалидности. Порядок исчисления нормативной продолжительности страхового стажа 

инвалида. Размеры пенсии по инвалидности: военнослужащим; участникам Великой 



Отечественной войны; гражданам, пострадавшим в результате радиационных или 

техногенных катастроф. Выплата пенсии по инвалидности работающим пенсионерам. 

 

Тема 6.  Трудовая пенсия по случаю потери кормильца. 

 

Содержание:  Понятие пенсии по случаю потери кормильца. Условия назначения пенсии, 

относящиеся к кормильцу. Условия назначения пенсии, относящиеся к членам семьи, 

потерявшей кормильца. Члены семьи, признаваемые нетрудоспособными в силу закона, 

понятие иждивения. Случаи назначения пенсии членам семьи, не находившимся на 

иждивении кормильца. Специальные правила обеспечения пенсией по случаю потери 

кормильца семей: военнослужащих; граждан, пострадавших в результате радиационных или 

техногенных катастроф. Размеры страховой пенсии по случаю потери кормильца, порядок их 

определения. Размеры пенсии по случаю потери кормильца семьям военнослужащих и 

граждан, пострадавших в результате радиационных или техногенных катастроф. Выплата 

пенсий по случаю потери кормильца работающим пенсионерам.  

 

Тема 7.  Социальная пенсия. 

 

Содержание: Понятие социальной пенсии. Виды социальных пенсий и их общественное 

значение. Круг лиц, обеспечиваемых социальной пенсией. Условия назначения социальной 

пенсии. Размеры социальной пенсии. Порядок выплаты социальной пенсии в период работы. 

Понятие дополнительного социального обеспечения. Виды дополнительного социального 

обеспечения.   
 

Тема 8.  Пенсия за выслугу лет. 
 

Содержание:   Понятие пенсии за выслугу лет. Круг лиц, обеспечиваемых пенсией за 

выслугу лет. Условия назначения пенсий за выслугу лет. Размеры пенсий за выслугу лет. 

Порядок выплаты пенсий за выслугу лет работающим пенсионерам. 
 
 
Тема 9.  Назначение, перерасчет, индексация, выплата и доставка пенсий. Пенсионная 

система России.  
 

Содержание:  Порядок назначения, перерасчета и выплаты пенсий. Индексация пенсий. 
Сроки, с которых назначается пенсия либо изменяется ее размер. День обращения за 
пенсией. Приостановление и возобновление выплаты пенсии. Прекращение и 
восстановление выплаты пенсии. Сроки выплаты и доставки пенсии. Выплата пенсии лицам, 
выезжающим на постоянное жительство за пределы территории РФ. Ответственность за 
достоверность сведений, необходимых для установления и выплаты пенсии. Удержания из 
страховой пенсии. Разрешение споров по пенсионным вопросам. Правовой статус 
Пенсионного Фонда России. Основные положения пенсионной реформы.  Элементы 
пенсионной системы: страховое и государственное пенсионное обеспечение. 
Финансирование страховых и государственных пенсий.   
  
 
 

Тема 10.  Возмещение ущерба в порядке обязательного социального страхования 

от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 

 
Содержание Основные принципы обязательного социального страхования от несчастных 
случаев на производстве и профессиональных заболеваний. Круг лиц, подлежащих данному 
виду обязательного социального страхования. Права и обязанности застрахованного. Виды 
обеспечения по страхованию. Размеры единовременной и ежемесячной страховых выплат. 
Дополнительное материальное обеспечение пострадавших от несчастного случая на 
производстве или профессионального заболевания. Обеспечение по обязательному 



социальному страхованию лиц, имеющих право на его получение и выехавших на 
постоянное место жительства за пределы Российской Федерации.  
 
 

Тема 11.  Социальные пособия, компенсационные выплаты, субсидии.  

   

Содержание:  Понятие пособий и их классификация. Единовременные, ежемесячные и 

периодические пособия. Пособия, возмещающие утраченный заработок. Пособия, 

выплачиваемые в целях социальной поддержки. Пособия по временной нетрудоспособности: 

условия назначения, размер, срок выплаты. Основания для снижения размера пособия. 

Исчисление заработка для определения размера пособия. Основания для отказа в назначении 

пособия. Единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в медицинских 

учреждениях в ранние сроки беременности. Пособие по беременности и родам. Пособия на 

детей и их виды. Продолжительность выплаты. Размеры пособий, срок обращения. 

Материнский капитал, родовой сертификат. Как направить материнский капитал на 

образование детей. Пособие по безработице: условия назначения, размер, сроки выплаты. 

Социальное пособие военнослужащим по контракту, уволенным с военной службы по 

уважительным причинам, но без права на пенсию.  оружием; другим категориям граждан. 

Материальная помощь и ее виды. Государственная социальная помощь. Ежемесячная 

денежная выплата. Жилищные субсидии.   
 

Тема 12. Медицинская помощь и лечение. Социальное обслуживание 
 

Содержание:  Основные принципы охраны здоровья граждан. Обязательное медицинское 
страхование. Права семьи, беременных женщин и матерей, несовершеннолетних, инвалидов 
в области охраны здоровья. Виды и формы охраны здоровья. Порядок оказания медицинской 
помощи и стандарты медицинской помощи. Лекарственная помощь. Круг лиц, 
пользующихся лекарственной помощью бесплатно или на льготных условиях. Санаторно-
курортное лечение. Общая характеристика системы социального обслуживания как одного 
из элементов общефедеральной системы социального обеспечения. Понятие и виды 
социального обслуживания. Принципы социального обслуживания. Вида предоставления 
социальных услуг. 
 

4. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине 

Самостоятельная работа студентов является особой формой организации учебного 

процесса, представляющая собой планируемую, познавательно, организационно и методически 

направляемую деятельность студентов, ориентированную на достижение конкретного 

результата, осуществляемую без прямой помощи преподавателя. Самостоятельная работа 

студентов является составной частью учебной работы и имеет целью закрепление и 

углубление полученных знаний и навыков, поиск и приобретение новых знаний, а также 

выполнение учебных заданий, подготовку к предстоящим занятиям и экзамену. Она 

предусматривает, как правило, разработку рефератов, написание докладов, выполнение 

творческих, индивидуальных заданий в соответствии с учебной программой (тематическим 

планом изучения дисциплины). Тема для такого выступления может быть предложена 

преподавателем или избрана самим студентом, но материал выступления не должен 

дублировать лекционный материал. Реферативный материал служит дополнительной 

информацией для работы на практических занятиях. Основная цель данного вида работы 

состоит в обучении студентов методам самостоятельной работы с учебным материалом. Для 

полноты усвоения тем, вынесенных в практические занятия, требуется работа с 

первоисточниками. Курс предусматривает самостоятельную работу студентов со 

специальной  литературой. Следует отметить, что самостоятельная работа студентов 

результативна лишь тогда, когда она выполняется систематически, планомерно и 

целенаправленно. 

Задания для самостоятельной работы предусматривают использование необходимых 

терминов и понятий по проблематике курса. Они нацеливают на практическую работу по 



применению изучаемого материала, поиск библиографического материала и электронных 

источников информации, иллюстративных материалов.  Задания по самостоятельной работе 

даются по темам, которые требуют дополнительной проработки.  

 

Материалы, используемые для текущего контроля успеваемости 

обучающихся по дисциплине 

 

ОС-1 

Примерные темы докладов 

 

1. Значение принципа соблюдения прав человека в современном социальном государстве. 

2. История возникновения концепции социальных прав человека и гражданина. 

3. Социальные права как права человека второго поколения. 

4. Конституционные основы защиты социальных прав. 

5. Международная защита общих прав человека. 

6. Международные и государственные органы по защите прав человека. 

7. Международная защита трудовых и социальных прав. 

8. Социальное государство и гражданское общество в сфере защиты прав человека и 

гражданина. 

9. Институты гражданского общества как защитники прав человека. 

10. Защита прав иностранцев, беженцев, вынужденных переселенцев.  

11. Понятие и общая характеристика принципов права социального обеспечения.  

12. Общая характеристика источников права социального обеспечения. 

13. Нормативные правовые акты, регулирующие пенсионного обеспечение: законы и 

подзаконные акты; акты министерств и ведомств; муниципальные и локальные акты. 

14. Нормативные правовые акты, регулирующие обеспечение граждан пособиями и 

компенсационными выплатами.  

15. Нормативные правовые акты, регулирующие социальное обслуживание и предоставление 

социальных услуг.  

16. Акты органов региональных органов власти и их значение в правовом регулировании по 

социальному обеспечению граждан РФ. 

17. Понятие, назначение пенсий. 

18. Виды пенсий. 

19. Пенсионный фонд России: правовой статус, структура. 

20. Понятие трудового стажа и его классификация.  

21. Общий и страховой трудовой стаж: понятие, юридическое значение.  

22. Виды общественно полезной деятельности, включаемые в общий трудовой и страховой стаж.  

23. Специальный страховой стаж, необходимый для получения досрочной страховой пенсии по 

старости в связи с особыми условиями труда и в связи с определенными видами 

профессиональной деятельности.  

24. Специальный трудовой и специальный страховой стаж, необходимый для получения пенсий 

за выслугу лет. 

25. Исчисление общего, специального и страхового стажа. 6. Доказательства трудового стажа.  

26. Основные документы, подтверждающие трудовой стаж.  

27. Установление трудового стажа по свидетельским показаниям. 

28. Понятие трудовой пенсии по старости и условия ее назначения. 

29. Трудовая пенсия по старости в связи с особыми условиями труда. 

30. Трудовая пенсия по старости на льготных условиях. 

31. Понятие трудовой пенсии по инвалидности. 

32. Условия назначения трудовой пенсии по  инвалидности. 

33. Понятие трудовой пенсии по случаю потери кормильца. 

34. Условия назначения трудовой пенсии по случаю потери кормильца. 

35. Понятие социальной пенсии. 

36. Условия назначения социальной пенсии. 



37. Понятие пенсии за выслугу лет. 

38. Условия назначения пенсии за выслугу лет. 

39. Размер пенсии за выслугу лет. 

40. Понятие пособий и их классификация. 

41. Пособия по временной нетрудоспособности 

42. Периоды, за которые пособие не назначается.  

43. Пособие по беременности и родам.  

44. Пособия на детей.  

45. Материнский капитал.  

46. Пособие по безработице. 

47. Случаи принятия решения органом службы занятости о прекращении выплаты пособия. 

48. Единовременные пособия. 

49. Социальные гарантии, предусмотренные для безработных.  

50. Источники финансирования страхового обеспечения пособия по временной 

нетрудоспособности и по беременности и родам. 

 

 

ОС- 2 

Ситуационные задачи. 

 

 

1.  Семья Власовых состоит из инвалида Великой Отечественной войны II группы 

Власова в возрасте 79 лет, его жены — Власовой в возрасте 70 лет, их 45-летнейдочери 

Смирновой, в настоящее время признанной службой занятости безработной,20-летнейвнучки 

Селезневой, находящейся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им полутора лет, ее 

мужа Селезнева, офицера Вооруженных Сил РФ, и годовалого правнука Сергея. 

Глава семейства Власов обратился в отдел социальной защиты населения по месту 

жительства с вопросом: на какие виды социального обеспечения имеет право его семья, и 

какими нормативными актами они предусмотрены? 

 

2. Предприятие «Стройсервис» начислило лицам, работающим по трудовым 

договорам и договорам подряда, 50 000 рублей в виде заработной платы и других 

вознаграждений за выполненные работы. 

В какие внебюджетные социальные фонды работодатель должен перечислить 

страховые взносы, в том числе на лиц, работающих по гражданско-правовому договору? 

 

3. Васильев в результате несчастного случая, произошедшего на производстве, 

получил трудовое увечье. Пройдя курс лечения, он обратился в службу медико-социальной 

экспертизы с заявлением установить ему степень ограничения способности к трудовой 

деятельности. 

На какие виды социального обеспечения имеет право Васильев? 

 

4. Сергеев заключил с негосударственным пенсионным фондом  договор, в 

соответствии с которым ежемесячно перечислял в фонд взнос в расчете на то, что через 5 

лет, по достижении пенсионного возраста, будет получать дополнительную пенсию от 

фонда. Однако через 3 года фонд перестал существовать в связи с банкротством. 

Какой отраслью права регулируются отношения, возникшие между Сергеевым и 

фондом? 

 

5. Круглов работает по трудовому договору в акционерном обществе «Зенит». 15 мая 

он заболел. 

Подлежит ли Круглов обязательному социальному страхованию? Если да, то на 

какой вид страхового обеспечения он может рассчитывать, и в соответствии с каким 

нормативным правовым актом? 



Перечень учебно-методических изданий кафедры по вопросам организации 

самостоятельной работы обучающихся 

 

Буслаева Л.М. Право социального обеспечения [Текст]: учебно-методические 

рекомендации / М-во образования и науки РФ; ФГБОУ ВО "УлГПУ им. И. Н. Ульянова". - 

Ульяновск: ФГБОУ ВО "УлГПУ им. И. Н. Ульянова", 2017. - 20 с. 

 

5.  Примерные оценочные материалы для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

  

Организация и проведение аттестации бакалавра 

 

 ФГОС ВО в соответствии с принципами Болонского процесса ориентированы 

преимущественно не на сообщение обучающемуся комплекса теоретических знаний, но на 

выработку у бакалавра компетенций – динамического набора знаний, умений, навыков и 

личностных качеств, которые позволят выпускнику стать конкурентоспособным на рынке 

труда и успешно профессионально реализовываться.  

В процессе оценки бакалавров необходимо используются как традиционные, так и 

инновационные типы, виды и формы контроля. При этом постепенно традиционные средства 

совершенствуются в русле компетентностного подхода, а инновационные средства 

адаптированы для повсеместного применения в российской вузовской практике.  

Цель проведения аттестации – проверка освоения образовательной программы 

дисциплины-практикума через формирование образовательных результатов.  

Промежуточная аттестация осуществляется в конце семестра и завершает изучение 

дисциплины; помогает оценить крупные совокупности знаний и умений, формирование 

определенных компетенций. 

 

Оценочными средствами текущего оценивания являются: доклад, тесты по 

теоретическим вопросам дисциплины, защита практических работ и т.п. Контроль усвоения 

материала ведется регулярно в течение всего семестра на практических (семинарских, 

лабораторных) занятиях.  

 

 

 

№ 

п/п 

СРЕДСТВА ОЦЕНИВАНИЯ, 

используемые для текущего оценивания показателя 

формирования компетенции 

Образовательные 

результаты дисциплины 

 Оценочные средства для текущей аттестации 

ОС-1 Доклады 

 

ОС-2 Ситуационные задачи 

 

 

 

 

 ОР-1 

содержание соответствующих 

норм материального и 

процессуального права, 

особенности толкования и 

применения норм материального 

и процессуального права на 

базовом уровне; 

ОР-2 

определять характер и правовую 

природу сложных, комплексных 

правоотношений и подлежащие 

применению нормы 

материального и процессуального 

права при решении задач 

профессиональной деятельности 

на высоком уровне; 

ОР-3 

 Оценочные средства для промежуточной 

аттестации 

зачет (экзамен) 

ОС-3 Зачет в форме устного собеседования по 

вопросам 

 

 



навыками толкования и 

применения норм права при 

принятии юридически значимых 

решений в целях разрешения 

сложных, комплексных задач 

профессиональной деятельности 

на высоком уровне. 
 

 

 

 

Описание оценочных средств и необходимого оборудования (демонстрационного 

материала), а также процедуры и критерии оценивания индикаторов достижения 

компетенций на различных этапах их формирования в процессе освоения образовательной 

программы представлены в Фонде оценочных средств для текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации по дисциплине «Право социального обеспечения». 

 

Материалы, используемые для текущего контроля успеваемости  

обучающихся по дисциплине  

Материалы для организации текущей аттестации представлены в п.5 программы. 

 

Материалы, используемые для промежуточного контроля успеваемости  

обучающихся по дисциплине 

 

ОС-3 Зачет в форме устного собеседования по вопросам 

 

ПРИМЕРНЫЕ ВОПРОСЫ ДЛЯ ЗАЧЕТА 

 

1. Понятие социального обеспечения, социального страхования и социальной защиты 

населения.  

2. Право человека на социальное обеспечение: понятие и характеристика в международных 

правовых актах.  

3. Международные стандарты права социального обеспечения. 

4. Российская система социального обеспечения: современное состояние, правовые проблемы 

дальнейшего развития. 

5. Организационно-правовые формы осуществления социального обеспечения в России.  

6. Обязательное социальное страхование. 

7. Виды обязательного социального страхования.  

8. Правовой статус федеральных фондов социального страхования. 

9. Пенсионный фонд России. 

10. Фонда социального страхования. 

11. Фонда обязательного медицинского страхования. 

12. Виды обеспечения застрахованных в порядке обязательного социального страхования.  

13. Международные акты о праве человека на социальное обеспечение и их значение в развитии 

законодательства России. 

14. Общая характеристика Федерального закона «О государственном пенсионном обеспечении».  

15. Конституция РФ как источник права социального обеспечения.  

16. Общая характеристика источников права социального обеспечения, их классификация и 

особенности. 

17. Роль и значение нормативных правовых актов субъектов Российской Федерации в системе 

источников права социального обеспечения. 

18. Акты органы местного самоуправления как источники права социального обеспечения. 

19. Общая характеристика нормативных правовых актов, регулирующих обеспечение граждан 

пособиями. 



20. Общая характеристика федеральных законов Российской Федерации как источников права 

социального обеспечения. 

21. Акты высших судебных органов и их роль в сфере социального обеспечения. 

22. Понятие страховых случаев и социальных рисков.  

23. Общая характеристика Федерального закона «О страховых пенсиях».  

24. Общая характеристика нормативных актов, регулирующих социальное обеспечение граждан, 

воспитывающих детей.  

25. Принципы права социального обеспечения и их общая характеристика.  

26. Право граждан на достойный уровень жизни и его реализация в сфере социального 

обеспечения.  

27. Социальное обеспечение как социально- экономическая категория.  

28. Дифференциация видов, условий и уровня обеспечения в зависимости от трудового вклада, 

причин нуждаемости и иных социально значимых обстоятельств.  

29. Прожиточный минимум: понятие, порядок определения и значение в социальном 

обеспечении.  

30. Гарантированность уровня социального обеспечения не ниже прожиточного минимума.  

31. Многообразие форм и видов социального обеспечения. 

32. Право социального обеспечения как отрасль российского права и как научная дисциплина. 

33. Виды общественных отношений, регулируемых правом социального обеспечения и их 

характеристика. 

34. Процедурные и процессуальные правоотношения в сфере социального обеспечения. 

35. Возраст человека как юридический факт и его значение в праве социального обеспечения.  

36. Метод правового регулирования общественных отношений в сфере социального 

регулирования. 

37. Основания возникновения правоотношений в сфере социального обеспечения.  

38. Гарантии реализации права граждан на социальное обеспечение как средства компенсации 

социальных рисков. 

39. Виды гарантий и их характеристика. 

40. Стратегия долгосрочного развития пенсионной системы России.  

41. Пенсионная система России: страховое и государственное пенсионное обеспечение.  

42. Финансирование страховых и государственных пенсий. 

43. Понятие пенсии и виды пенсий. 

44. Основные принципы определения размеров пенсий.  

45. Накопительная пенсия.  

46. Общий трудовой и страховой стаж: понятие и юридическое значение. 

47. Виды других периодов, засчитываемых в страховой стаж. 

48. Исчисление общего трудового, страхового, специального страхового и специального 

трудового стажа. 

49. Доказательства данных видов трудового стажа. 

50. Страховые пенсии, их виды и структура.  

51. Формирование структуры страховых пенсий.  

52. Досрочные страховые пенсии по старости в связи с занятостью на определенных видах 

работ. 

53. Условия назначения пенсии по старости гражданам, пострадавшим в результате 

радиационных или техногенных катастроф. 

54. Понятие пенсии за выслугу лет и условия ее назначения.  

55. Круг лиц, обеспечиваемых пенсией за выслугу лет. 

56. Размеры пенсии за выслугу лет. 

57. Инвалидность: понятие, группы и их юридическое значение.  

58. Индивидуальная программа реабилитации инвалидов.  

59. Условия назначения пенсии по инвалидности. 

60. Пенсионное обеспечение инвалидов из числа военнослужащих, служащих органов 

внутренних дел и других, приравненных к ним категорий служащих.  

61. Государственная и страховая пенсия по случаю потери кормильца.  



62. Условия назначения пенсии по случаю потери кормильца.  

63. Специальные правила обеспечения по случаю потери кормильца родителей и других членов 

семей военнослужащих, служащих органов внутренних дел и других приравненных к ним 

категорий служащих. 

64. Социальная пенсия и условия ее назначения. 

65. Порядок назначения, перерасчета и выплаты пенсий.  

66. Индексация пенсий.  

67. Приостановление, прекращение и восстановление выплаты пенсий.  

68. Сроки выплаты и доставки пенсии.  

69. Право граждан на одновременно получение двух видов пенсий. 

70. Выплата государственных и страховых пенсий работающим пенсионерам и гражданам, 

выезжающим на постоянное жительство за пределы Российской Федерации.  

71. Удержания из пенсии. 

72. Ежемесячные денежные выплаты.  

73. Социальный пакет.  

74. Дополнительное материальное обеспечение.  

75. Виды граждан, имеющих право на дополнительное материальное обеспечение.  

76. Пожизненное содержание судей. 

77. Защита права граждан на пенсионное обеспечение. 

78.  Возмещение ущерба в порядке обязательного социального страхования от несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 

79. Виды страхового обеспечения и их размеры.  

80. Пособия по системе социального обеспечения. 

81. Виды пособий. 

82. Ежемесячные пособия и единовременные пособия. 

83. Пособие по безработице: условия назначения, размеры и порядок выплаты.  

84. Пособие по временной нетрудоспособности: условия назначения, размеры.  

85. Сроки выплаты пособия и прекращение выплаты при определенных условиях.  

86. Пособия гражданам имеющим детей. 

87. Условия назначения пособий гражданам, имеющим детей. 

88. Пособия по беременности и родам и за время отпуска по уходу за ребенком до достижения 

им возраста полутора лет 

89. Материальное обеспечение женщины-матери и семей с детьми в России. 

90. Государственный сертификат на материнский (семейный) капитал.  

91. Государственная социальная помощь: понятие, виды, формы и порядок предоставления.  

92. Компенсационные выплаты: понятие и виды.  

93. Субсидии как вид социального обеспечения.  

94. Льготы по системе социального обеспечения: понятие и классификация.  

95. Социальное обслуживание: понятие, условия и порядок предоставления.  

96. Виды социального обслуживания и их общая характеристика.  

97. Социальное обеспечение инвалидов.  

98. Понятие инвалида. 

99.  Трудоустройство и профессиональная реабилитация инвалидов в России.  

100. Обязательное медицинское страхование.  

101. Объем медицинской помощи гражданам Российской Федерации и ее виды.  

102. Лекарственная помощь и санаторно-курортное лечение как виды социального 

обеспечения.  

103. Социальное обеспечение лиц, страдающих социально значимыми заболеваниями.   

104. Социальная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.  

105. Правовой статус приемной семьи, ее социальное обеспечение.    

 

 

Критерии оценивания знаний, обучающихся по дисциплине 



Формирование балльно-рейтинговой оценки работы обучающихся 

 

  
Посещение 

лекций 

Посещение  

практических  

занятий 

Работа на  

практических 

занятиях 

Контроль-

ная работа  
Зачет 

5 

семестр 

Разбалловка 

по видам 

работ 

12 х 1=12 

баллов 

18 х 1=18  

баллов 

10 х 18=180 

баллов 

30 х 1 = 30 

баллов 

60 

балла 

Суммарный 

макс. балл 

12 баллов 

max 
30 баллов max 

210 баллов 

max 

240 баллов 

max 

300 

баллов 

max 

 

Критерии оценивания работы обучающегося по итогам 5 семестра 

 

 

 Баллы (3 ЗЕ) 

«зачтено» более 150 

«не зачтено» 150 и менее 

 

6. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

 

Основными видами аудиторной работы студента при изучении дисциплины «Право 

социального обеспечения» являются лекции и практические занятия.  

Запись лекции – одна из форм активной самостоятельной работы обучающихся, 

требующая навыков и умения кратко, схематично, последовательно и логично фиксировать 

основные положения, выводы, обобщения, формулировки. В конце лекции преподаватель 

оставляет время (5 минут) для того, чтобы обучающиеся имели возможность задать 

уточняющие вопросы по изучаемому материалу. Из-за недостаточного количества 

аудиторных часов некоторые темы не удается осветить в полном объеме, поэтому 

преподаватель, по своему усмотрению, некоторые вопросы выносит на самостоятельную 

работу студентов, рекомендуя ту или иную литературу. Кроме этого, для лучшего освоения 

материала и систематизации знаний по дисциплине, необходимо постоянно разбирать 

материалы лекций по конспектам и учебным пособиям. В случае необходимости обращаться к 

преподавателю за консультацией.  

Подготовка к практическим занятиям. 

При подготовке к практическим занятиям студент должен изучить теоретический 

материал по теме занятия (использовать конспект лекций, изучить основную литературу, 

ознакомиться с дополнительной литературой, при необходимости дополнить конспект, делая в 

нем соответствующие записи из литературных источников). В случае затруднений, 

возникающих при освоении теоретического материала, студенту следует обращаться за 

консультацией к преподавателю. Идя на консультацию, необходимо хорошо продумать 

вопросы, которые требуют разъяснения.  

В начале практического занятия преподаватель знакомит студентов с темой, оглашает 

план проведения занятия, выдает задания. В течение отведенного времени на выполнение 

работы студент может обратиться к преподавателю за консультацией или разъяснениями. В 

конце занятия проводится прием выполненных заданий, собеседование со студентом.  

Результаты выполнения практических зданий оцениваются в баллах, в соответствии с 

балльно-рейтинговой системой университета. 

Важным видом работы студента при изучении дисциплины «Право социального 

обеспечения» является самостоятельная работа. 

Самостоятельная работа должна носить творческий и планомерный характер. Нельзя 

надеяться только на тот материал, который был озвучен в ходе лекций или практических 

занятий, необходимо закрепить его и расширить в ходе самостоятельной работы. 



Наибольший эффект достигается при использовании «системы опережающего чтения», т. е. 

предварительного самостоятельного изучения материала следующей лекции. 

Ошибку совершают те студенты, которые надеются освоить весь материал только за 

время подготовки к зачету или к экзамену. Опыт показывает, что уровень знаний у таких 

студентов, как правило, является низким, а главное – недолговечным. 

В процессе организации самостоятельной работы большое значение имеют 

консультации преподавателя. Они могут быть как индивидуальные, так и в составе учебной 

группы. С графиком консультаций преподавателей можно ознакомиться на кафедре. 

Самостоятельную работу по изучению дисциплины «Право социального 

обеспечения» целесообразно начинать с изучения установленных требований к знаниям, 

умениям и навыкам, ознакомления с разделами и темами дисциплины в порядке, 

предусмотренном учебной программой. Получив представление об основном содержании 

раздела, темы, необходимо изучить данную тему по учебнику, придерживаясь рекомендаций 

преподавателя по методике работы над учебным материалом, данным в ходе лекционных 

занятий. 

При подготовке к практическим занятиям студент должен изучить теоретический 

материал по теме занятия (использовать конспект лекций, изучить нормативные правовые акты 

по теме, основную литературу, ознакомиться с дополнительной литературой, при 

необходимости дополнить конспект, делая в нем соответствующие записи из литературных 

источников). В случае затруднений, возникающих при освоении теоретического материала, 

студенту следует обращаться за консультацией к преподавателю. Идя на консультацию, 

необходимо хорошо продумать вопросы, которые требуют разъяснения.  

В начале практического занятия преподаватель знакомит студентов с темой, оглашает 

план проведения занятия, выдает задание. В течение отведенного времени на выполнение 

работы студент может обратиться к преподавателю за консультацией или разъяснениями. В 

конце занятия проводится прием выполненных работ, собеседование со студентом.  

Результаты работы на практических занятиях оцениваются в баллах, в соответствии с 

балльно-рейтинговой системой университета. 

Подготовка к устному докладу (мини-выступлению). 

Доклады делаются по каждой теме с целью проверки теоретических знаний 

обучающегося, его способности самостоятельно приобретать новые знания, работать с 

нормативно – правовой базой, материалами судебной практики, информационными ресурсами 

и извлекать нужную информацию.  

Доклады заслушиваются в начале практического занятия после изучения 

соответствующей темы. Продолжительность доклада не должна превышать 5 минут. Тему 

доклада студент выбирает по желанию из предложенного списка.  

При подготовке доклада студент должен изучить нормативные правовые акты по теме 

выступления, материалы правоприменительной практики, теоретический материал, используя 

основную и дополнительную литературу, обязательно составить план доклада (перечень 

рассматриваемых им вопросов, отражающих структуру и последовательность материала), 

подготовить раздаточный материал или презентацию. План доклада необходимо 

предварительно согласовать с преподавателем.  

Выступление должно строиться свободно, убедительно и аргументировано. 

Преподаватель следит, чтобы выступление не сводилось к простому воспроизведению текста, 

не допускается простое чтение составленного конспекта доклада. Выступающий также должен 

быть готовым к вопросам аудитории и дискуссии. 

Подготовка к решению ситуационных задач. 

При подготовке к решению ситуационных задач необходимо изучить положения 

правовых актов, а также ознакомиться с правовыми позициями Верховного Суда РФ, 

правоприменительной практикой по теме. В решениях обязательно должны быть ссылки на 

статьи, части и пункты статей Трудового кодекса и федеральных законов.  

Подготовка к тесту.  

При подготовке к тесту необходимо изучить нормативные правовые акты, 

теоретический материал по дисциплине. С целью оказания помощи студентам при подготовке к 



тестированию преподавателем при необходимости может проводиться групповая консультация 

с целью разъяснения наиболее сложных вопросов теоретического материала. 

 

Планы практических занятий. 

 
Занятие 1. 
Тема: Понятие и предмет права социального обеспечения. Источники права 
социального обеспечения. 
  
Контрольные вопросы: Предмет правового регулирования права социального обеспечения. 
Метод правового регулирования правоотношений в области социальной защиты. 
Соотношение диспозитивных и императивных методов в регулировании отношений в сфере 
социального обеспечения. Классификация источников права социального обеспечения.  
Конституция РФ о социальном государстве. Место права социального обеспечения в системе 
российского права. Структура и состав законодательства социального обеспечения. 
Федеральные законы как источники права социального обеспечения. Нормативные правовые 
акты субъектов Российской Федерации. Разграничение полномочий между федеральными 
органами государственной власти и органами государственной власти субъектов РФ в 
области регулирования отношений социального обеспечения. Нормативные правовые акты 
органов местного самоуправления. Акты органов судебной власти как регуляторы 
правоотношений в области социального обеспечения.    
Задания:  
1. Подготовить доклад (ОС-1). 
2. Решить ситуационную задачу (ОС-2) 
 
 
Занятие 2. 
Тема: Правоотношения в сфере социального обеспечения. Принципы права 
социального обеспечения. 
 
Контрольные вопросы: Виды общественных отношений, регулируемых правом 
социального обеспечения. Отношения процедурного и процессуального характера, тесно 
связанные с материальными отношениями и объективно необходимые для их нормального 
функционирования. Основания возникновения, изменения и прекращения правоотношения. 
Виды пенсионных правоотношений.   
Понятие и общая характеристика принципов правового регулирования социального 
обеспечения. Классификация принципов. Виды принципов социального обеспечения. 
Задания:  
1. Подготовить доклад (ОС-1). 
2. Решить ситуационную задачу (ОС-2) 
 
 
Занятие 3. 
Тема: Трудовой стаж. 
 
Контрольные вопросы: Понятие трудового стажа и его виды. Общий трудовой стаж: 
понятие, юридическое значение. Виды трудовой и иной общественно полезной деятельности, 
включаемые в общий трудовой стаж. Понятие смешанного (общего) страхового стажа, его 
отличие от общего трудового стажа, правовые последствия. Периоды, засчитываемые в 
смешанный (общий) страховой стаж. Специальный страховой стаж, с учетом которого 
назначаются досрочные пенсии по старости в связи с особыми условиями труда, и пенсия за 
выслугу лет. Исчисление общего, страхового (смешанного и специального) и специального 
трудового стажа. Доказательства страхового стажа. Основные документы, подтверждающие 
трудовой стаж. Установление трудового стажа по свидетельским показаниям. 
Задания:  
1. Подготовить доклад (ОС-1). 
2. Решить ситуационную задачу (ОС-2) 
 
 
Занятие 4. 



Тема: Трудовая пенсия по старости. 
 
Контрольные вопросы: Понятие трудовой пенсии по старости. Пенсии по старости на 
общих основаниях. Досрочные страховые пенсии по старости лицам, занятым на работах с 
особыми условиями труда и определенными видами профессиональной деятельности. 
Страховые пенсии по старости. Условия назначения трудовой пенсии по старости, размеры 
пенсии. Размер фиксированной выплаты к страховой пенсии. Дифференциация размера 
фиксированной выплаты: лицам, достигшим 80 лет; инвалидам; лицам, имеющим 
иждивенцев. Размер страховой пенсии и порядок его определения. Трудовая пенсия по 
старости на льготных основаниях. 
Задания:  
1. Подготовить доклад (ОС-1). 
2. Решить ситуационную задачу (ОС-2) 
 
Занятие 5. 
Тема:  Трудовая пенсия по инвалидности. 
 
Контрольные вопросы: Понятие инвалидности. Степени, причины инвалидности и их 
юридическое значение. Условия назначения страховой пенсии по инвалидности. 
Специальные правила обеспечения пенсией инвалидов: из числа военнослужащих; 
участников Великой Отечественной войны; граждан, пострадавших в результате 
радиационных или техногенных катастроф. Размер страховой пенсии по инвалидности и его 
дифференциация в зависимости от группы инвалидности и наличия иждивенцев. Порядок 
определения страховой пенсии по инвалидности. Порядок исчисления нормативной 
продолжительности страхового стажа инвалида.   
Задания:  
1. Подготовить доклад (ОС-1). 
2. Решить ситуационную задачу (ОС-2) 
 
 
Занятие 6. 
Тема: Трудовая пенсия по случаю потери кормильца. 
 
Контрольные вопросы: Понятие пенсии по случаю потери кормильца. Условия назначения 
пенсии, относящиеся к кормильцу. Условия назначения пенсии, относящиеся к членам 
семьи, потерявшей кормильца. Члены семьи, признаваемые нетрудоспособными в силу 
закона, понятие иждивения. Случаи назначения пенсии членам семьи, не находившимся на 
иждивении кормильца. Специальные правила обеспечения пенсией по случаю потери 
кормильца семей: военнослужащих; граждан, пострадавших в результате радиационных или 
техногенных катастроф. Размеры страховой пенсии по случаю потери кормильца, порядок их 
определения.   
Задания:  
1. Подготовить доклад (ОС-1). 
2. Решить ситуационную задачу (ОС-2) 
 
 
Занятие 7. 
Тема: Социальная пенсия. 
 
Контрольные вопросы: Понятие социальной пенсии. Виды социальных пенсий и их 
общественное значение. Круг лиц, обеспечиваемых социальной пенсией. Условия 
назначения социальной пенсии. Размеры социальной пенсии. Порядок выплаты социальной 
пенсии в период работы. Понятие дополнительного социального обеспечения. Виды 
дополнительного социального обеспечения.   
Задания:  
1. Подготовить доклад (ОС-1). 
2. Решить ситуационную задачу (ОС-2) 
 
 
Занятие 8. 



Тема: Пенсия за выслугу лет. 
 
Контрольные вопросы: Понятие пенсии за выслугу лет. Круг лиц, обеспечиваемых пенсией 
за выслугу лет. Условия назначения пенсий за выслугу лет. Размеры пенсий за выслугу лет. 
Порядок выплаты пенсий за выслугу лет работающим пенсионерам. 
Задания:  
1. Подготовить доклад (ОС-1). 
2. Решить ситуационную задачу (ОС-2) 
 
 
Занятие 9.  
Тема: Назначение, перерасчет, индексация, выплата и доставка пенсий. Пенсионная 
система России.  
 
Контрольные вопросы: Порядок назначения, перерасчета и выплаты пенсий. Индексация 
пенсий. Сроки, с которых назначается пенсия либо изменяется ее размер. День обращения за 
пенсией. Приостановление и возобновление выплаты пенсии. Прекращение и 
восстановление выплаты пенсии. Сроки выплаты и доставки пенсии. Выплата пенсии лицам, 
выезжающим на постоянное жительство за пределы территории РФ. Ответственность за 
достоверность сведений, необходимых для установления и выплаты пенсии. Удержания из 
страховой пенсии. Разрешение споров по пенсионным вопросам. Правовой статус 
Пенсионного Фонда России. Основные положения пенсионной реформы.  Элементы 
пенсионной системы: страховое и государственное пенсионное обеспечение. 
Финансирование страховых и государственных пенсий.   
 Задания:  
1. Подготовить доклад (ОС-1). 
2. Решить ситуационную задачу (ОС-2) 
 

 

Занятие 10. 

Тема: Возмещение ущерба в порядке обязательного социального страхования от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 

 

Контрольные вопросы: Основные принципы обязательного социального страхования от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. Круг лиц, 

подлежащих данному виду обязательного социального страхования. Права и обязанности 

застрахованного. Виды обеспечения по страхованию. Размеры единовременной и 

ежемесячной страховых выплат. Дополнительное материальное обеспечение пострадавших 

от несчастного случая на производстве или профессионального заболевания. Обеспечение по 

обязательному социальному страхованию лиц, имеющих право на его получение и 

выехавших на постоянное место жительства за пределы Российской Федерации.  
Задания:  
1. Подготовить доклад (ОС-1). 
2. Решить ситуационную задачу (ОС-2) 
 

Занятие 11. 

Тема: Социальные пособия, компенсационные выплаты, субсидии.    

 

Контрольные вопросы: Понятие пособий и их классификация. Единовременные, 

ежемесячные и периодические пособия. Пособия, возмещающие утраченный заработок. 

Пособия, выплачиваемые в целях социальной поддержки. Пособия по временной 

нетрудоспособности: условия назначения, размер, срок выплаты. Основания для снижения 

размера пособия. Исчисление заработка для определения размера пособия. Основания для 

отказа в назначении пособия. Единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в 

медицинских учреждениях в ранние сроки беременности. Пособие по беременности и родам. 

Пособия на детей и их виды. Продолжительность выплаты. Размеры пособий, срок 

обращения. Материнский капитал, родовой сертификат. Как направить материнский капитал 



на образование детей. Пособие по безработице: условия назначения, размер, сроки выплаты. 

Материальная помощь и ее виды. Государственная социальная помощь. Ежемесячная 

денежная выплата. Жилищные субсидии.   
Задания:  
1. Подготовить доклад (ОС-1). 
2. Решить ситуационную задачу (ОС-2) 

 
     
Занятие 12. 
Тема: Медицинская помощь и лечение. Социальное обслуживание.   
 
Контрольные вопросы: Основные принципы охраны здоровья граждан. Обязательное 
медицинское страхование. Права семьи, беременных женщин и матерей, 
несовершеннолетних, инвалидов в области охраны здоровья. Виды и формы охраны 
здоровья. Порядок оказания медицинской помощи и стандарты медицинской помощи. 
Лекарственная помощь. Круг лиц, пользующихся лекарственной помощью бесплатно или на 
льготных условиях. Санаторно-курортное лечение. Общая характеристика системы 
социального обслуживания как одного из элементов общефедеральной системы социального 
обеспечения. Понятие и виды социального обслуживания. Принципы социального 
обслуживания. Вида предоставления социальных услуг. 
Задания:  
1. Подготовить доклад (ОС-1). 
2. Решить ситуационную задачу (ОС-2) 
  

7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины 

Основная литература 

 

1. Королева, А. Н. Право социального обеспечения : учебно-методическое пособие / 

А. Н. Королева. - Самара : Самарский юридический институт ФСИН России, 2020. - 118 с. - 

ISBN 978-5-91612-324-1. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1319905  (дата обращения: 02.06.2021). – Режим доступа: 

по подписке. 

2. Право социального обеспечения: учебное пособие (практикум) : [16+] / сост. Т. Ф. 

Вышеславова ; Северо-Кавказский федеральный университет. – Ставрополь : Северо-

Кавказский Федеральный университет (СКФУ), 2019. – 186 с. – Режим доступа: по подписке. 

– URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=596381  (дата обращения: 08.06.2021). – 

Текст : электронный. 

Дополнительная литература 

 

3. Николаева, Е. Ю. Право социального обеспечения : учеб. пособие / Е.Ю. Николаева. 

— 3-е изд. — М. : РИОР : ИНФРА-М, 2018. — 64 с. —(ВО: Бакалавриат). — DOI: 

https://doi.org/10.12737/1699-2. - ISBN 978-5-369-01699-2. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/965366 (дата обращения: 08.06.2021). – Режим доступа: по 

подписке. 

4. Сидоров, В. Е. Право социального обеспечения: Учебное пособие/Сидоров В. Е., 3-е 

изд., перераб. и доп. - М.: ИЦ РИОР, НИЦ ИНФРА-М, 2018. - 310 с.: - (Высшее образование: 

Бакалавриат). - ISBN 978-5-369-01474-5. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/933892 (дата обращения: 02.06.2021). – Режим доступа: по 

подписке. 

Интернет-ресурсы 

 

1. http://government.ru  – сайт Правительства России 

2. http://www.vsrf.ru/  - Сайт Верховного Суда Российской Федерации 

3. http://www.ksrf.ru/  - Сайт Конституционного Суда Российской Федерации 

4. http://genproc.gov.ru/Сайт Генеральной прокуратуры Российской Федерации 

https://znanium.com/catalog/product/1319905
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=596381
http://government.ru/
http://www.vsrf.ru/
http://www.ksrf.ru/
http://genproc.gov.ru/


5. http://ras.arbitr.ru/ - Банк решений арбитражных судов 

6. http://uloblsud.ru – Сайт Ульяновского Областного Суда 

7. http://ulgov.ru/news - сайт Губернатора и Правительства Ульяновской области 

8. http://ulmeria.ru – Администрация г. Ульяновска 

9. http://www.garant.ru/ - справочно-правовая система «ГАРАНТ». 

10. http://www.consultant.ru - справочно-правовая система «Консультант Плюс». 
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