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Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Механизмы процесса аккультурации в условиях академической 

мобильности» относится к дисциплинам части, формируемой участниками образовательных 

отношений, Блока 1. Дисциплины (модули) модуля Методология аккультурационной работы 

учебного плана основной профессиональной образовательной программы высшего образования 

– программы магистратуры по направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое образование, 

направленность (профиль) образовательной программы «Иностранный язык и межкультурная 

коммуникация», очной формы обучения. 

Дисциплина опирается на результаты обучения, сформированные в ходе научно-

исследовательской работы по программе бакалавриата, а также изучения дисциплины 

«Современные проблемы науки и образования (часть 1)». 

Результаты изучения дисциплины являются основой для изучения дисциплин и 

прохождения практик: Теория межкультурной коммуникации, Педагогическое проектирование, 

Межкультурная коммуникация в сфере науки, Учебная практика по получению 

профессиональных умений и опыта в области педагогической и культурно-просветительской 

деятельности, Учебная практика (научно-исследовательская работа) по модулю Методология 

исследования в образовании, Производственная практика (научно-исследовательская работа) по 

модулю Технология представления научных результатов, Производственная практика 

(преддипломная).  

1. Перечень планируемых результатов обучения (образовательных 

результатов) по дисциплине  

Целью освоения дисциплины «Механизмы процесса аккультурации в условиях 

академической мобильности» является ознакомление магистрантов с основными проблемами в 

области аккультурации академических мигрантов. 

Задачей освоения дисциплины является формирование у магистранта целостного 

представления об основных подходах и методах решения проблем аккультурации 

академических и иных мигрантов. 

В результате освоения программы магистратуры обучающийся должен овладеть 

следующими результатами обучения по дисциплине «Механизмы процесса аккультурации в 

условиях академической мобильности»: 

 

 Компетенция и                                  

индикаторы ее 
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Образовательные результаты дисциплины 

(этапы формирования дисциплины) 

знает умеет владеет 

УК-1  

Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных 

ситуаций на основе 

системного подхода, 

вырабатывать 

стратегию действий. 

УК-1.1.  
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ситуацию в процессе 

анализа проблемы, 
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вариативных 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОР-1 методы анализа и 

оценки современных 

научных достижений в 

области теории 

аккультурации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОР-2 выявлять причины 

аккультурационного 

стресса; 
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контекстов  

УК-1.2.  

Находит, 

критически 

анализирует и 

выбирает 

информацию, 

необходимую для 

выработки стратегии 

действий по 

разрешению 

проблемной 

ситуации. 

 

 

ОР-3 принципы 

системного подхода к 

решению проблем 

аккультурации 

ОР-4 добывать 

необходимую 

информацию о проблемах 

аккультурации 

УК-5  

Способен 

анализировать и 

учитывать 

разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

УК-5.1  

Находит и 

использует 

необходимую для 

саморазвития и 

взаимодействия с 

другими 

информацию о 

культурных 

особенностях и 

традициях 

различных 

сообществ 

УК5.3 Умеет 

толерантно и 

конструктивно 

взаимодействовать с 

людьми с учетом их 

социокультурных 

особенностей в 

целях успешного 

выполнения 

профессиональных 

задач и усиления 

социальной 

интеграции. 

 

ОР-5 культурные 

традиции народов мира; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОР-7 основные 

культурные 

особенности этно-

социальных групп,  

; 

 

ОР- 6 осуществлять поиск 

новых источников 

информации с опорой на 

имеющиеся базовые 

знания, 

 

 

 

 

 

 

 

ОР-8 аргументировано 

формировать собственное 

суждение и оценку 

историко-культурной 

информации;  

 

 

 

ОПК-3. Способен 

проектировать 

 

 

 

 
 



организацию 

совместной и 

индивидуальной 

учебной и 

воспитательной 

деятельности 

обучающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями. 

ОПК 3.1. Знает: 

основы применения 

образовательных 

технологий (в том 

числе в условиях 

инклюзивного 

образовательного 

процесса), 

необходимых для 

адресной работы с 

различными 

категориями 

обучающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями; 

основные приемы и 

типологию 

технологий 

индивидуализации 

обучения.  

ОПК 3.2. Умеет: 

взаимодействовать с 

другими 

специалистами в 

процессе реализации 

образовательного 

процесса; 

соотносить виды 

адресной помощи с 

индивидуальными 

образовательными 

потребностями 

обучающихся на 

соответствующем 

уровне образования.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОР-9 основы 

применения 

образовательных 

технологий для 

адресной работы с 

различными 

категориями 

обучающихся 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОР-10 соотносить виды 

адресной помощи с 

индивидуальными 

образовательными 

потребностями 

обучающихся различных 

категорий 

 

2. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 

академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем 

(по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся 
 

Н о м е р  с е м е с т р а Учебные занятия Ф о р м а  п р о м е ж у т о ч н о й   а т т е с т а ц и и
 



 

В
се

го
 

Л
ек

ц
и

и
, 

ч
ас

 

Л
аб

о
р
ат

о
р
н

ы
е 

за
н

я
ти

я,
 

ч
ас

 

П
р
ак

ти
ч
ес

к

. 
З

ан
я
ти

я,
 

ч
ас

 

С
ам

о
ст

о
я
т.

 

Р
аб

о
та

,ч
ас

 

Трудоемк. 

Зач. ед. Часы 

1 3 108 4 - 20 57 Экзамен 

Ито

го 
3 108 4 - 20 57 27 

 

3. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с 

указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных 

занятий 

5.1 Указание тем (разделов) и отведенного на них количества академических часов и видов 

учебных занятий 

 

 

 

Наименование раздела и тем 
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Тема 1. Академическая мобильность в современном 

образовательном пространстве России 
2 

 
 

 

Тема 2. Аккультурация как процесс освоения чужой 

культуры 
2 

 
 6 

Тема 3. Культурный шок в процессе освоения чужой 

культуры 
  2 6 

Тема 4. Подготовка индивидов к межкультурному 

взаимодействию 
  2 6 

Тема 5. Характеристика программ, обучающих 

межкультурному взаимодействию 
  2 6 

Тема 6. Проявление этноцентризма в межкультурном 

взаимодействии 
  2 6 

Тема 7. Универсальные и культурно-специфичные 

закономерности социального поведения индивидов 
  2 6 

Тема 8. Структура национальной психологии. Базовые 

компоненты менталитета 
  2 6 

Тема 9. Национально-психологические особенности 

представителей некоторых народов Центральной, 

Северной и Восточной Азии 

  8 15 

Итого по 1 семестру 4  20 57 

Всего по дисциплине: 4  20 57 

 

3.2 Краткое описание содержания тем (разделов) дисциплины  

 

Тема 1. Академическая мобильность в современном образовательном пространстве 

России 



Экспорт образовательных услуг в России (история и современность). Принципы 

развития экспорта образовательных услуг. Приоритетные направления в развитии экспорта 

образования. Интернационализация образования и ее формы. Академическая мобильность в 

России: проблемы и перспективы  

Тема 2.  Аккультурация как процесс освоения чужой культуры  

Понятие аккультурации. Стратегии аккультурации. Основные стратегии/формы 

аккультурации (ассимиляция, сепарация, маргинализация, интеграция). Результаты 

аккультурации: долговременная адаптация (психологическая и социокультурная) 

Аккультурация как коммуникация (познавательный, аффективный, поведенческий аспекты) 

Тема 3. Культурный шок в процессе освоения чужой культуры  

Понятие культурного шока. Концепция «айсберг» Р. Уивера. Причины культурного 

шока. Симптомы культурного шока. Формы проявления культурного шока. Механизм развития 

культурного шока: понятие культурной дистанции, индекс культурной дистанции; кривая 

процесса адаптации и этапы адаптации к новой культуре Н.Триандиса. Фазы культурного шока 

по Т.Г. Стефаненко. Факторы, влияющие на остроту культурного шока (индивидуальные и 

групповые). 

Тема 4.  Подготовка индивидов к межкультурному взаимодействию 

 

Модель освоения чужой культуры М. Беннета. Этноцентристские этапы (отрицание, 

защита, умаление). Этнорелятивистские этапы (признание, адаптация, интеграция). Модель 

культурного обучения С. Бохнера. Теория социального научения Дж. Роттера. 

Тема 5. Характеристика программ, обучающих межкультурному взаимодействию 

 

 Классификация основных типов обучающих программ (просвещение, ориентирование, 

инструктаж, межкультурный тренинг). Модель культурной сенситивности М. Беннета. Техника 

повышения культурной сенситивности. Культурный ассимилятор. Основы межкультурной 

сенситивности студентов в полиэтничной среде (уровень, структура, факторы) 

 

Тема 6. Проявление этноцентризма в межкультурном взаимодействии 

 

Этноцентризм как социально-психологическое явление. Определение и толкование 

понятия; основные критерии этноцентризма. Проявления этноцентризма и его виды. 

Межгрупповая дифференциация в форме противопоставления/сопоставления в процессе 

аккультурации.  

 

Тема 7.  Универсальные и культурно-специфичные закономерности социального 

поведения индивидов в процессе аккультурации 

 

Американская школа экспериментальной социальной психологии конца 20 и начала 21 

вв: тенденции, проблемы и закономерности развития. Проблема релевантности американских 

социально-психологических концепций по отношению к другим культурам. Отношение к 

соответствию/контексту в культурах Запада и Востока. Теория когнитивного соответствия (Н. 

Триандис). Конвергенция социальной психологии и этнокультурного контекста; «etic-emic-etic» 

подход (Н. Триандис). 

 

Тема 8. Структура национальной психологии. Базовые компоненты менталитета 



Психология этнических общностей. Понятие психологии нации. Структура 

национальной психологии. Понятия национальный характер и менталитет. Базовые компоненты 

менталитета. Ядро менталитета, социальные установки (признаки и структура)  

Тема 9 Национально-психологические особенности представителей некоторых 

народов Центральной, Северной и Восточной Азии 

 

Национально-психологические особенности представителей некоторых народов 

Центральной, Северной и Восточной Азии (Россия, Туркмения, Китайская Народная 

Республика, Южная Корея, Япония и др.) и механизмы процесса аккультурации их 

академических мигрантов в России 

 

 

4. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине 

 

Общий объем самостоятельной работы студентов по дисциплине включает аудиторную 

и внеаудиторную самостоятельную работу студентов в течение семестра.  

Аудиторная самостоятельная работа осуществляется в форме выполнения контрольных 

заданий по дисциплине. Аудиторная самостоятельная работа обеспечена базой контрольных 

материалов, которая включает две контрольных на два варианта, в каждом из которых 7 

заданий.  

Внеаудиторная самостоятельная работа осуществляется в формах: 

 - самостоятельной проработки подлежащих изучению вопросов темы семинара;  

- подготовки к устным докладам (мини-выступлениям); 

- разработки проектов исследования в области теории аккультурации и академической 

миграции. 

 

Материалы, используемые для текущего контроля успеваемости  

обучающихся по дисциплине 

 

Пример контрольной работы. 

 

Контрольная работа № 1 

ВАРИАНТ 1 

 

1. Интернационализация образования и ее формы 

2. Содержание понятия «аккультурация» 

3. Результаты аккультурации 

4. Причины культурного шока 

5. Модель освоения чужой культуры М. Беннета 

6. Основные типы программ, обучающих межкультурному взаимодействию 

7. Фазы культурного шока 

Вопросы для самостоятельного изучения обучающимися (темы мини-выступлений) 

 

1. Проблема релевантности американских социально-психологических концепций по 

отношению к другим культурам. 

2. Модель культурной сенситивности М. Беннета.  

3. Техника повышения культурной сенситивности.  

4. Культурный ассимилятор.  

5. Основы межкультурной сенситивности студентов в полиэтничной среде  

6. Психология этнических общностей. Понятие психологии нации. 



7. Структура национальной психологии. 

 

Примерная тематика проектов 

 

1. Американская школа экспериментальной социальной психологии конца 20 и начала 21 

вв: тенденции, проблемы и закономерности развития. 

2. Национально-психологические особенности представителей народа Туркмении и 

механизмы процесса аккультурации их академических мигрантов в России 

3. Национально-психологические особенности представителей народа Китайской 

Народной Республики 

4. Национально-психологические особенности представителей народа Южной Кореи 

5. Национально-психологические особенности представителей народа Японии 

6. Особенности проявления этноцентризма в межкультурном взаимодействии 

7. Психология этнических общностей и проявление ее особенностей у академических 

мигрантов 

8. Проблемы межгрупповой дифференциации в форме противопоставления/сопоставления 

в процессе аккультурации 

9. Основы межкультурной сенситивности студентов в полиэтничной среде 

10. Механизмы развития  культурной сенситивности потенциальных академических 

мигрантов 

11. Алгоритмы подготовки к межкультурному взаимодействию в теории аккультурации 

12. Культурный ассимилятор как механизм аккультурации в условиях академической 

мобильности 

 

Перечень учебно-методических изданий кафедры по вопросам организации 

самостоятельной работы обучающихся 

Лобина Ю.А. Аспекты межкультурных исследований: коммуникативистика, лингвистика, 

лингводидактики. Учебно-методические рекомендации для студентов направления подготовки 

44.04.01 Педагогическое образование. Квалификация (степень) выпускника: магистр. – 

Ульяновск. –  16 с. 

 

5. Примерные оценочные материалы для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

 

Организация и проведение аттестации магистра 

ФГОС ВО ориентированы преимущественно не на сообщение обучающемуся комплекса 

теоретических знаний, но на выработку у магистра компетенций – динамического набора 

знаний, умений, навыков и личностных качеств, которые позволят выпускнику стать 

конкурентоспособным на рынке труда и успешно профессионально реализовываться.  

В процессе оценки магистров используются как традиционные, так и инновационные типы, 

виды и формы контроля. При этом постепенно традиционные средства совершенствуются в 

русле компетентностного подхода, а инновационные средства адаптированы для повсеместного 

применения в российской вузовской практике.  

Цель проведения аттестации – проверка освоения образовательной программы дисциплины-

практикума через сформированность образовательных результатов.  

Промежуточная аттестация осуществляется в конце семестра и завершает изучение 

дисциплины; помогает оценить крупные совокупности знаний и умений, формирование 

определенных компетенций. 

 



Оценочными средствами текущего оценивания являются: контрольная работа, мини 

выступление перед группой, защита проекта. Контроль усвоения материала ведется регулярно в 

течение всего семестра на практических занятиях.  

 

№ 

п/п 

СРЕДСТВА ОЦЕНИВАНИЯ, 

используемые для текущего оценивания показателя 

формирования компетенции 

Образовательные 

результаты дисциплины 

 Оценочные средства для текущей аттестации 

ОС-1 Контрольная работа 

 
ОС-2 Мини выступление перед группой  

 

ОС-3 Защита проекта  

 

 

ОР-1 методы анализа и оценки 

современных научных достижений в 

области теории аккультурации 
ОР-выявлять причины 

аккультурационного стресса 

ОР-3 принципы системного подхода к 
решению проблем аккультурации 

ОР-4 добывать необходимую 

информацию о проблемах 
аккультурации  

ОР-5 культурные традиции народов 

мира 

ОР-6 источники научной информации 
по теории аккультурации 

ОР-7 основные культурные 

особенности этно-социальных групп,  
ОР-8 аргументировано формировать 

собственное суждение и оценку 

историко-культурной информации;  

ОР-9 основы применения 
образовательных технологий для 

адресной работы с различными 

категориями обучающихся  
ОР-10 соотносить виды адресной 

помощи с индивидуальными 

образовательными потребностями 
обучающихся различных категорий 

 Оценочные средства для промежуточной 

аттестации 

зачет (экзамен) 
ОС-4 Экзамен в форме устного собеседования 

по вопросам 

 

 

 

Описание оценочных средств и необходимого оборудования (демонстрационного 

материала), а также процедуры и критерии оценивания индикаторов достижения компетенций 

на различных этапах их формирования в процессе освоения образовательной программы 

представлены в Фонде оценочных средств для текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации по дисциплине «Механизмы процесса аккультурации в условиях 

академической мобильности». 

Материалы, используемые для текущего контроля успеваемости  

обучающихся по дисциплине  

Материалы для организации текущей аттестации представлены в п.5 программы. 

 

Материалы, используемые для промежуточного контроля успеваемости  

обучающихся по дисциплине  

 

Оценочными средствами текущего оценивания являются: устные мини-выступления, 

защита проекта, контрольная работа по теоретически вопросам дисциплины. Контроль 

усвоения материала ведется регулярно в течение всего семестра на практических занятиях.  

 

 

ОС-4 Экзамен в форме устного собеседования по вопросам 

Перечень вопросов к экзамену  



 

1. Понятие и сущность аккультурации в контексте американской антропологии начала 20 в. 

2. Основные стратегии и результаты аккультурации (ассимиляция, сепарация, маргинализация, 

интеграция) 

3. Коммуникация как основа процесса аккультурации (познавательный, аффективный, 

поведенческий аспекты) 

4. Понятие культурного шока, формы его проявления и причины возникновения  

5. Симптомы и механизмы развития культурного шока по К. Обергу  

6. Факторы, способствующие развитию/преодолению культурного шока  

7. Межкультурная адаптация: психологические и социокультурные аспекты. Основные 

стратегии культурно-просветительской деятельности в работе с академическими 

мигрантами 

8. Понятие культурная дистанция  ( А. Фэрэнхем и др.) Индекс культурной дистанции. 

9. Типология культурных изменений Г. Хофстеде.  

10. Модель освоения чужой культуры М. Беннета. Этноцентристские и этнорелятивистские 

этапы.  

11. Модель культурного обучения С. Бохнера. Теория социального научения Дж. Роттера. 

Планирование культурно-просветительских мероприятий. 

12. Подготовка к межкультурному взаимодействию Обучающие программы, их типы и 

классификация. Культурный ассимилятор 

13. Понятие культурной сенситивности. Основы межкультурной сенситивности в полиэтничной 

среде (уровень, структура, факторы) 

14. Определение понятия «этноцентризм» и его толкование. Основные критерии этноцентризма 

М. Брауэра и др 

15. Проявление этноцентризма и его виды  

16. Межгрупповая дифференциация в форме межэтнического 

противопоставления/сопоставления  

17. Американская школа экспериментальной социальной психологии  конца 20 и начала 21 вв: 

тенденции, проблемы  и закономерности развития (Триандис , Фиске и др.) 

18. Проблема релевантности американских социально-психологических концепций по 

отношению к другим культурам 

19. Теория когнитивного соответствия Триандиса; отношение к соответствию/ контексту в 

культурах Запада и Востока  

20. Конвергенция социальной психологии и этнокультурного контекста; «etic-emic-etic» подход 

Триандиса 

21. Структура национальной психологии. Понятия национальный характер и менталитет. 

Базовые компоненты  менталитета 

22. . Социальные установки: признаки и структура и их проявление в межкультурном 

взаимодействии 

23. Социальные стереотипы: функции и формы проявления.  

24. Факторы, определяющие национальные особенности менталитета и характера у разных 

народов  

 

В конце изучения дисциплины подводятся итоги работы студентов на лекционных и 

практических занятиях путем суммирования заработанных баллов в течение семестра.   

 

 

Критерии оценивания знаний обучающихся по дисциплине 



 

 

№ п/п Вид деятельности Максимальное 

количество 

баллов за 

занятие 

Максимальное 

количество 

баллов по 

дисциплине 

1.  Посещение лекционных занятий 2 2 

2.  Посещение практических занятий 2 20 

3.  Работа на занятии 13 130 

4.  Рубежный контроль 35 70 

5.  Экзамен 78 78 

ИТОГО:  3 зачетные единицы  300 

 

Формирование балльно-рейтинговой оценки работы 

 

 

 

Посещение 

лекций 

Посещение  

лабораторн

ых  занятий 

Работа на  

лабораторн

ых  

занятиях 

Контрольно

е 

мероприяти

е 

Экзамен  

Разбалловк

а по видам 

работ 

2 х 1=2 

балла 
10 х 2=20 

балла 

10 х 13=130 

баллов 

35х2=70 

баллов 

78 баллов 

баллов 

Суммарный 

макс. балл 

2 балла max 22 балла 

max 

152 балла 

max 

222 балл 

max 

300 баллов 

max 

 

Критерии оценивания работы обучающегося по итогам семестра 

 

По итогам изучения дисциплины «Механизмы процесса аккультурации в условиях 

академической мобильности», трудоёмкость которой составляет 3 ЗЕ и изучается в 1 семестре, 

обучающийся набирает определённое количество баллов, которое соответствует оценкам 

согласно следующей таблице: 

 

 

Оценка Баллы (3 ЗЕ) 

«отлично» 271-300 

«хорошо» 211-270 

«удовлетворительно» 151-210 

«неудовлетворительно» менее 151 

 

6. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

 

При изучении дисциплины «Механизмы процесса аккультурации в условиях 

академической мобильности» в магистратуре основное внимание уделяется самостоятельной и 

групповой работе студентов. После установочных лекций, имеющих целью сориентировать 

магистрантов относительно круга вопросов, обсуждаемых в рамках данной дисциплины, работа 

ведется в форме практических занятий.  

Пользуясь рекомендованной преподавателем литературой, а также самостоятельно 

осуществляя поиск научной информации, магистранты готовят сообщения по теме 

практического занятия, включающие информацию об основных проблемах, решаемых в 

обсуждаемом разделе теории аккультурации, именах наиболее известных ученых и сущности 

предлагаемых ими подходов, используемых методик, полученных результатах, их 

теоретической значимости и практической применимости, перспективах дальнейшего 



исследования. Сообщения оцениваются с учетом объема и релевантности использованной 

литературы, уровня структурированности сообщения, его адресованности, качества 

представления, успешности взаимодействия с аудиторией. Слушатели предлагают докладчику 

вопросы по теме сообщения. Их активность и релевантность вопросов учитывается при 

выставлении итогового балла за работу на занятии.  

Второе занятие по изучаемой теме предполагает текущую проверку усвоения 

полученной информации в виде письменного опроса, а также презентацию и обсуждение 

исследовательских проектов в рамках данной темы. При подготовке проектов студенты 

опираются на знания, полученные в ходе освоения дисциплины «Методология межкультурных 

исследований». Проект подготавливается в ходе самостоятельной работы и оценивается с 

учетом релевантности для данной темы, актуальности, новизны, четкости формулировки 

проблемы, цели и задач, наличия предварительного списка литературы, корректности выбора 

материала, эксплицитности методики, разработанности плана работы, доступности для 

исполнителей. Проект обсуждается и оценивается в ходе групповой работы.  

Рекомендуется использовать опыт подготовки проектов (в том числе, и предлагавшиеся 

темы) при выполнении индивидуального задания, представляющего собой развернутое 

обоснование исследовательской работы над проблемой/проблемами межкультурной 

коммуникации. Оценивание проекта проводится с учетом соблюдения сроков отчета, 

соответствия представленной работы требованиям, предъявляемым к научным проектам, и по 

результатам публичной защиты.  Глубина понимания проблем изучения межкультурной 

коммуникации и прочность полученных знаний проверяется в ходе итоговой контрольной 

работы и устного экзамена. 

 

Планы практических занятий 

 

Вопросы для самостоятельной подготовки 

Содержание работы: 

1. Подготовить краткий план-конспект по каждому из вопросов.  

2. Подготовить выступление по одному из предложенных вопросов. 

3. Подготовить вопросы по содержанию выступления. 

4. Подготовить проблемные вопросы по содержанию темы.  

 

Форма представления отчета: 

Магистрант должен представить подготовленное выступление в виде презентации в 

электронном виде.  

 

Практическое занятие № 1. Культурный шок в процессе освоения чужой культуры 

Вопросы для самостоятельной подготовки 

1. Понятие культурного шока.  

2. Концепция «айсберг» Р. Уивера.  

3. Причины и симптомы культурного шока.  

4. Формы проявления культурного шока.  

5. Механизм развития культурного шока 

6. Фазы культурного шока по Т.Г. Стефаненко.  

7. Факторы, влияющие на остроту культурного шока (индивидуальные и 

групповые). 

Содержание работы: 

1. Подготовить краткий план-конспект по каждому из вопросов.  

2. Подготовить выступление по одному из предложенных вопросов. 

3. Подготовить вопросы по содержанию выступления. 



4. Подготовить проблемные вопросы по содержанию темы.  

 

Форма представления отчета: 

Магистрант должен представить подготовленное выступление в виде презентации  в 

электронном виде.  

 

Практическое занятие № 2. Подготовка индивидов к межкультурному 

взаимодействию 

Вопросы для самостоятельной подготовки 

1. Модель освоения чужой культуры М. Беннета.  

2. Этноцентристские этапы (отрицание, защита, умаление).  

3. Этнорелятивистские этапы (признание, адаптация, интеграция).  

4. Модель культурного обучения С. Бохнера.  

5. Теория социального научения Дж. Роттера. 

Содержание работы: 

 

1. Подготовить краткий план-конспект по каждому из вопросов.  

2. Подготовить выступление по одному из предложенных вопросов. 

3. Подготовить вопросы по содержанию выступления. 

4. Подготовить проблемные вопросы по содержанию темы.  

 

Форма представления отчета: 

Магистрант должен представить подготовленное выступление в виде презентации  в 

электронном виде.  

 

Практическое занятие № 3. Характеристика программ, обучающих 

межкультурному взаимодействию 
 

Вопросы для самостоятельной подготовки 

1. Классификация основных типов обучающих программ.  

2. Модель культурной сенситивности М. Беннета.  

3. Техника повышения культурной сенситивности.  

4. Культурный ассимилятор.  

5. Основы межкультурной сенситивности студентов в полиэтничной среде  

 

Содержание работы: 

1. Подготовить краткий план-конспект по каждому из вопросов.  

2. Подготовить выступление по одному из предложенных вопросов. 

3. Подготовить вопросы по содержанию выступления. 

4. Подготовить проблемные вопросы по содержанию темы.  

Форма представления отчета: 

Магистрант должен представить подготовленное выступление в виде презентации  в 

электронном виде.  

 

Практическое занятие № 4. Проявление этноцентризма в межкультурном 

взаимодействии 

 

Вопросы для самостоятельной подготовки 

1. Этноцентризм как социально-психологическое явление.  

2. Определение и толкование понятия; основные критерии этноцентризма. 

Проявления этноцентризма и его виды.  



3. Межгрупповая дифференциация в форме противопоставления/сопоставления в 

процессе аккультурации.  

 

Содержание работы: 

1. Подготовить краткий план-конспект по каждому из вопросов.  

2. Подготовить выступление по одному из предложенных вопросов. 

3. Подготовить вопросы по содержанию выступления. 

4. Подготовить проблемные вопросы по содержанию темы.  

Форма представления отчета: 

Магистрант должен представить подготовленное выступление в виде презентации  в 

электронном виде.  

 

Практическое занятие № 5. Универсальные и культурно-специфичные 

закономерности социального поведения индивидов в процессе аккультурации 

 

Вопросы для самостоятельной подготовки 

1. Американская школа экспериментальной социальной психологии конца 20 и 

начала 21 вв: тенденции, проблемы и закономерности развития.  

2. Проблема релевантности американских социально-психологических концепций 

по отношению к другим культурам.  

3. Отношение к соответствию/контексту в культурах Запада и Востока.  

4. Теория когнитивного соответствия (Н. Триандис).  

5. Конвергенция социальной психологии и этнокультурного контекста; «etic-emic-

etic» подход (Н. Триандис). 

Содержание работы: 

1. Подготовить краткий план-конспект по каждому из вопросов.  

2. Подготовить выступление по одному из предложенных вопросов. 

3. Подготовить вопросы по содержанию выступления. 

4. Подготовить проблемные вопросы по содержанию темы.  

Форма представления отчета: 

Магистрант должен представить подготовленное выступление в виде презентации  в 

электронном виде.  

 

Практическое занятие № 6. Структура национальной психологии. Базовые 

компоненты менталитета 

Вопросы для самостоятельной подготовки 

1. Психология этнических общностей.  

2. Понятие психологии нации. Структура национальной психологии.  

3. Понятия национальный характер и менталитет.  

4. Базовые компоненты менталитета. Ядро менталитета 

5. Социальные установки (признаки и структура)  

Содержание работы: 

1. Подготовить краткий план-конспект по каждому из вопросов.  

2. Подготовить выступление по одному из предложенных вопросов. 

3. Подготовить вопросы по содержанию выступления. 

4. Подготовить проблемные вопросы по содержанию темы.  

Форма представления отчета: 

Магистрант должен представить подготовленное выступление в виде презентации  в 

электронном виде.  

 



Практические занятия № 7, 8. Национально-психологические особенности 

представителей некоторых народов Центральной, Северной и Восточной Азии 

Вопросы для самостоятельной подготовки 

Национально-психологические особенности представителей некоторых народов 

Центральной, Северной и Восточной Азии (Россия, Туркмения, Китайская Народная 

Республика, Южная Корея, Япония и др.) и механизмы процесса аккультурации их 

академических мигрантов в России 

 

Содержание работы: 

1. Подготовить выступление по одному из предложенных вопросов. 

2. Подготовить вопросы по содержанию выступления. 

3. Подготовить проблемные вопросы по содержанию темы.  

 

Форма представления отчета: 

Магистрант должен представить подготовленное выступление в виде презентации  в 

электронном виде.  

 

7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины  

Основная литература 

1. Берлянд, И.Е. Школа диалога культур. - М. : Директ-Медиа, 2014. – 332 с. [Электронный 

ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=233697 

http://znanium.com/bookread2.php?book=542898 

[Электронный ресурс]. - URL:  http://znanium.com/bookread2.php?book=469331 

Дополнительная литература 

[Электронный ресурс]. - URL:  http://znanium.com/bookread2.php?book=408974 

http://znanium.com/bookread2.php?book=559437 

3. Куликова Л.В. Коммуникация. Стиль. Интеркультура:прагмалингвистические и 

культурно-антропологические подходы к межкультурному общению: учебное пособие. – 

Красноярск: СФУ, 2011. – 268 с. 

[Электронный ресурс]. - URL:http://znanium.com/bookread2.php?book=443095    

    
 

Интернет-ресурсы 

 

2. Садохин, А.П. Межкультурная коммуникация: учебное пособие. – М. :Альфа-М : ИНФРА-

М, 2016. – 288с [Электронный ресурс]. - URL:   

3. Персикова Т.Н. Межкультурная коммуникация и корпоративная культура: учебное пособие. 

-  М.: Логос, 2011. – 224 с.  

1. Барышников Н.В. Основы профессиональной межкультурной коммуникации: Учеб.пособие. 

– М.: Вузовский учебник: ИНФРА-М, 2014. – 368 с. 

2. Борисова Е.Н. Введение в межкультурную коммуникацию Учебно-методическое пособие. 

/серия «Языковая культура музыканта» – М.: ООО «Издательство «Согласие», 2015. – 96 с. 

[Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=233697
http://znanium.com/bookread2.php?book=542898
http://znanium.com/bookread2.php?book=469331
http://znanium.com/bookread2.php?book=408974
http://znanium.com/bookread2.php?book=559437


1. Татарко А.Н., Лебедева Н.М. Учебно-методическое пособие Методы этнической и 

кросскультурной психологии  М. 2011 https://www.hse.ru/data/2011/12/07/1274921941/978-5-

7598-0867-1.pdf 

2. Почебут, Л. Г. Кросс-культурная и этническая психология : учебное пособие для 

бакалавриата и магистратуры / Л. Г. Почебут. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство 

Юрайт, 2018. — 335 с. — (Серия : Бакалавр и магистр. Академический курс). [Электронный 

ресурс]. URL: https://www.biblio-online.ru/register 

3. Почебут Л.Г.  Кросс-культурная и этническая психология: теория и практика. – 

Питер, 2012, 352 с. https://books.google.ru/books?isbn=5459005752 

4. Крысько В.Г. Этнопсихология и межнациональные отношения  Курс лекций / В.Г. 

Крысько.— М.: Издательство «Экзамен», 2002. - 448с. http://textarchive.ru/c-2036146-pall.html 

 

https://www.hse.ru/data/2011/12/07/1274921941/978-5-7598-0867-1.pdf
https://www.hse.ru/data/2011/12/07/1274921941/978-5-7598-0867-1.pdf
https://www.biblio-online.ru/registe
https://books.google.ru/books?isbn=5459005752
http://textarchive.ru/c-2036146-pall.html
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