ПАСПОРТ КОМПЕТЕНЦИИ
        «Общая характеристика компетенции»
Шифр и наименование компетенции 
способностью к разработке сценарно-драматургической основы социально-культурных программ, постановке социально-культурных программ с использованием технических средств (световое, звуковое, кино-, видео- и компьютерное оборудование) и сценического оборудования учреждений культуры (ПК-6);
Тип компетенции - профессиональные 
Образовательный стандарт (уровень образования) 51.03.03 Социально-культурная деятельность (далее соответственно - программа бакалавриата, направление подготовки).
Профессиональный стандарт (при наличии) квалификация руководящих и научно-педагогических работников организации должна соответствовать квалификационным характеристикам, установленным в Едином квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих, разделе "Квалификационные характеристики должностей руководителей и специалистов высшего профессионального и дополнительного профессионального образования", утвержденном приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 11 января 2011 г. N 1н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 23 марта 2011 г., регистрационный N 20237), и профессиональным стандартам (при наличии).
Описание компетенции.
В ходе освоения образовательной программы обучающийся должен
знать 
системы управления государственными учреждениями и негосударственными организациями, общественными объединениями социально-культурной сферы;
процессы менеджмента и маркетинга социально-культурной деятельности, рекреационных объектов и индустрии досуга;
процессы организации досуга взрослого населения, массовой культурно-просветительной работы;
учебно-воспитательный процесс в системе общего образования, среднего профессионального образования, дополнительного образования детей и взрослых и дополнительного профессионального образования.
Уметь
 выявлять виды профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускники, освоившие программу бакалавриата: творческо-производственная;
организационно-управленческая;
художественно-творческая;
научно-методическая;
проектная;
педагогическая.
При разработке и реализации программы бакалавриата организация ориентируется на конкретный вид (виды) профессиональной деятельности, к которому (которым) готовится бакалавр, исходя из потребностей рынка труда, научно-исследовательских и материально-технических ресурсов организации.
владеть 
оказание консультационной помощи по разработке инновационных проектов и программ в социально-культурной сфере;
педагогическая деятельность:
преподавание теоретических и практических дисциплин социально-культурной деятельности в системе общего образования, среднего профессионального образования, дополнительного образования.
обеспечение разработки учебно-методической документации по преподаваемым дисциплинам.

«Планируемые уровни сформированности компетенции выпускника» 
	Уровни компетенции
	Содержательная характеристика уровней

	Базовый
	Знает понятия системы управления государственными учреждениями и негосударственными организациями, общественными объединениями социально-культурной сферы;
процессы менеджмента и маркетинга социально-культурной деятельности, рекреационных объектов и индустрии досуга;
процессы организации досуга взрослого населения, массовой культурно-просветительной работы;
учебно-воспитательный процесс в системе общего образования, среднего профессионального образования, дополнительного образования детей и взрослых и дополнительного профессионального образования.
Умеет выявлять виды профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускники, освоившие программу бакалавриата: творческо-производственная;
организационно-управленческая;
художественно-творческая;
научно-методическая;
проектная;
педагогическая.
При разработке и реализации программы бакалавриата организация ориентируется на конкретный вид (виды) профессиональной деятельности, к которому (которым) готовится бакалавр, исходя из потребностей рынка труда, научно-исследовательских и материально-технических ресурсов организации.
Владеет хотя бы одним оказание консультационной помощи по разработке инновационных проектов и программ в социально-культурной сфере;
педагогическая деятельность:
преподавание теоретических и практических дисциплин социально-культурной деятельности в системе общего образования, среднего профессионального образования, дополнительного образования.
обеспечение разработки учебно-методической документации по преподаваемым дисциплинам.

	Продвинутый
	Знает признаки системы управления государственными учреждениями и негосударственными организациями, общественными объединениями социально-культурной сферы;
процессы менеджмента и маркетинга социально-культурной деятельности, рекреационных объектов и индустрии досуга;
процессы организации досуга взрослого населения, массовой культурно-просветительной работы;
учебно-воспитательный процесс в системе общего образования, среднего профессионального образования, дополнительного образования детей и взрослых и дополнительного профессионального образования.
Умеет выявлять признаки   выявлять виды профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускники, освоившие программу бакалавриата: творческо-производственная;
организационно-управленческая;
художественно-творческая;
научно-методическая;
проектная;
педагогическая.
При разработке и реализации программы бакалавриата организация ориентируется на конкретный вид (виды) профессиональной деятельности, к которому (которым) готовится бакалавр, исходя из потребностей рынка труда, научно-исследовательских и материально-технических ресурсов организации.
Владеет двумя и более оказание консультационной помощи по разработке инновационных проектов и программ в социально-культурной сфере;
педагогическая деятельность:
преподавание теоретических и практических дисциплин социально-культурной деятельности в системе общего образования, среднего профессионального образования, дополнительного образования.
обеспечение разработки учебно-методической документации по преподаваемым дисциплинам.


	Высокий
	Имеет системное представление системы управления государственными учреждениями и негосударственными организациями, общественными объединениями социально-культурной сферы;
процессы менеджмента и маркетинга социально-культурной деятельности, рекреационных объектов и индустрии досуга;
процессы организации досуга взрослого населения, массовой культурно-просветительной работы;
учебно-воспитательный процесс в системе общего образования, среднего профессионального образования, дополнительного образования детей и взрослых и дополнительного профессионального образования.
Умеет использовать данные выявлять виды профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускники, освоившие программу бакалавриата: творческо-производственная;
организационно-управленческая;
художественно-творческая;
научно-методическая;
проектная;
педагогическая.
При разработке и реализации программы бакалавриата организация ориентируется на конкретный вид (виды) профессиональной деятельности, к которому (которым) готовится бакалавр, исходя из потребностей рынка труда, научно-исследовательских и материально-технических ресурсов организации.
Владеет методами анализа данных оказание консультационной помощи по разработке инновационных проектов и программ в социально-культурной сфере;
педагогическая деятельность:
преподавание теоретических и практических дисциплин социально-культурной деятельности в системе общего образования, среднего профессионального образования, дополнительного образования.
обеспечение разработки учебно-методической документации по преподаваемым дисциплинам.



