ПАСПОРТ КОМПЕТЕНЦИИ
        «Общая характеристика компетенции»
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]Шифр и наименование компетенции ПК-12. Готовность к организации творческо-производственной деятельности работников учреждений культуры
Тип компетенции - профессиональная 
Образовательный стандарт (уровень образования) 51.03.03 Социально-культурная деятельность (уровень бакалавриата)
Профессиональный стандарт (при наличии): «постановка и продюсирование культурно-досуговых программ»

Описание компетенции.
В ходе освоения образовательной программы обучающийся должен
Знать различные формы и законодательную базу организации творческо-производственной деятельности работников учреждений культуры, различные типы и виды досуговых и культурно-массовых мероприятий;
Уметь находить оптимальные формы организации творческо-производственной деятельности работников учреждений культуры и проводить различные культурно-массовые мероприятия;
Владеть навыками организации творческо-производственной деятельности работников учреждений культуры на уровне управления творческим коллективом и разработки социально-культурных проектов. 
«Планируемые уровни сформированности компетенции выпускника» 

	Уровни компетенции
	Содержательная характеристика уровней

	Базовый
	Знает основные формы организации творческо-производственной деятельности работников учреждений культуры. Знает методические приёмы работы с творческим коллективом.
Умеет разрабатывать общие планы проведения культурно-массовых мероприятий.
Владеет навыками выполнения отдельных заданий по организации творческо-производственной деятельности работников учреждений культуры.

	Продвинутый
	Знает различные формы организации творческо-производственной деятельности работников учреждений культуры и управления творческим коллективом
Умеет разрабатывать сценарные планы культурно-массовых мероприятий.
Владеет навыками проведения отдельных  культурно-массовых и досуговых мероприятий;


	Высокий
	Знает законодательную базу и различные формы управления и работы с творческим коллективом. 
Умеет разрабатывать сценарные планы и организовывать культурно-массовые мероприятий.  
Владеет навыками проектирования и проведения различных  культурно-массовых и досуговых  мероприятий.




