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Введение
Порядок оформления портфолио аспиранта ФГБОУ ВПО «УлГПУ 

им. И.Н. Ульянова» (далее -  Порядок) разработано с требованиями ГОСТ 
ISO-2011 «Система менеджмента качества. Требования», входит в состав
документации системы менеджмента качества образования ФГБОУ ВПО 
«УлГПУ им. И.Н. Ульянова» (далее -  Университет) и устанавливает цель, 
задачи, структуру портфолио аспиранта.

Содержание
1. Нормативные ссылки.
2. Общие положения.
3. Цель и задачи портфолио аспиранта.
4. Структура портфолио аспиранта.
5. Организационные основы портфолио аспиранта.
6. Руководство практикой. Обязанности руководителей практики.
7 Лист ознакомления.
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1. Нормативные ссылки
1.1. Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 № 273- 

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
1.2. Положение о подготовке научно-педагогических и научных 

кадров в системе послевузовского профессионального образования в 
Российской Федерации, утвержденное Приказом Министерства 
образования Российской Федерации от 27 марта 1998 № 814;

1.3. Порядок организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам высшего образования
и со  грам м ам  подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре 
(адъюнктуре), утвержденный Приказом Министерства образования и

KQ-3 г. 0 :2 __
'осударсд зеккые образовательные 

'уровень подготовки кадровV.

стандарты
высшей

науки РФ от 19 ноября 21
1.4. Федеральные 

высшего образования 
квалификации);

1.5. Положение о порядке организации и осуществления 
образовательной деятельности по образовательным программам высшего 
образования -  программам подготовки научно-педагогических кадров в 
аспирантуре федерального государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего профессионального образования
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«Ульяновский государственный педагогический университет имени И.Н. 
Ульянова».

I. Осшаг положения
2.1. Пср'лЬэдио аспиранта -  это комплект документов,

представляющий собой . форму учета и представления его 
образовательных, кауч но-исследовательских и педагогических
достижений в сгной или нескольких областях, характеризующих его 
квалификацию (л: ы-дгентность).

2.2. Наличие портфолио является обязательным для аспирантов.
2.3. Функ дли по формированию портфолио возлагаются на 

аспиранта.

б. Нель и задаче  портфолио аспиранта
3.1. Оскоыдн] ел.-: ф стели ров алия портфолио аспиранта -  анализ к 

представление зкл-лльх. резул-щггзз профессионального и личностного 
становления будущего специалиста высшей категории, обеспечение 
мониторинга культурно-образовательного роста аспиранта. Портфолио 
позволяет накопит- и сохранить документальное подтверждение 
собственных достижений аспиранта в процессе его обучения.

3.2. Пор щлд о а слит а-~а является не только современной 
эффективной формой оценки собственных результатов в о боаз-з дательной 
деятельности, к: и слслззслзует:

-мотивации к .-лучным достижениям;
-обоснованной реализации самообразования для развития 

профессиональных и сбщекультурных компетенций:
-вырабо""<е умнил озъех'лизно оценивать свой лг сфеееиональный 

уровень. с ""рел: ля~ъ направление про л-ессионального
самосоверш е н:: ” зс в сно ;•: с а: < з оа?з л; ид :

- повышен ;:ю конку: ентзсдоесбности будущего специалиста на 
рынке груда.

3.3. Для научного руководителя портфолио аспиранта позволяет:
- получать- лит л:л' 2дл:л -• -лзщло значенье для опенки ноегресса 

обучения в рамка:; реализации ккдизилуадьного учебного плана работы: 
аспиранта;

выступать в качестве эксперта в оценке достижений и 
профессионализма аспиранта;
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- выявлять п р е с с е  то  п о д го то в ки , н ам еч а ть  п е р с п е к т и в н ы е  линии 
развития аспиранта в со о тветств и и  с его достижениями;

обеспечивать сопровождение научно-исследовательской 
деятельности аспиранта.

3.4. Лэртфолис дополняет основные контрольно-оценочные 
средства знав  ?:л аспиранта.. >: позволяет учитывать не только уровень 
профессиональных к о м п ет ен ц и й  асп и р ан та , но и у р о в е н ь  его 
всесторонней самореализации в научно-образовательной среде.

■ ‘ Л”- г*’ктт вг т- тттфолнэ аспита-'ш
П о р т ф е л и с  ?;• • . : акта  в к л ю ч ает  в себя:
4.].  А в т и п  : - • .в ' л ; к •; т -л t •.
4.2. О бразвЕ.ательны й о п ы т  со и ск ателя  до п о с т у п л е н и я  в 

аспирантуру (сзидет'епьстза об образовании, сертификаты, 
характеризующие профессионализм а сп и р ан та  и подтверждающие его 
готовность к занепияу: н аукой  Д и л л о м  о в ы сш ем  образовании,, 
свидетельства с п ^ ы п з д ы ц ы т к г .  об освоении  с с д в з о в а т г л ь ч - л  программ 
различного у: о пне. у д о ст о вер ен и я .  патенты на научные открытия, 
изобретения); д о к у м е н т ы  о зачислении в аспирантуру, в том числе 
данные о результатах «входного» с о б е с е д о в а н и я  с заведующим к 
предполагаемым н ау ч н ы м  р у к о в о д и т е л е м  выпускающей кафедры, оценки 
сдачи вступительных экзаменов, о тзы в  на  в с т у п и т е л ь н ы й  пеберат иле 
научные пуолны: \ ; х - ' о /■■■ псп плел - еде:-?:.'-см ~ ; и  м от  образности  
обучения в пег:.- •„ -д : е

4.3. Дести п е н и л  в результате се зе гния од-оенду о б р а з : дательной
программы п о д го т о в к и  научно-педагогических кедров  в асп и р ан ту р е  
(результаты сданных эк зам ен о в  и зачетов , р ец ен зи и ,  о т зы в ы  ка рефераты 
и другие ви д ы  р а б о т ;  об о св о е н и и  ак а д е м и ч е с к и х  д и с ц и п л и н ,  об из}7ченик 
о б щ и х  и '{мы м' ~' в- :  "смел. - . ,  курсов  по сзоей научной
сп ец и а л ь н о ст ь  иль по д р у ги м  сп ериальностям;. д а н н ы е  э сдаче 
экзаменов кандидатского мпниму-'ы).

4.4. Д о с т и ж е н и я  з  н ау ч н о -и с с л е д о в а т е л ь с к о й  д ея т е л ь н о с т и  (копии 
собственных п у б л и к а ц и й  по тем е  д и с с е р т а ц и о н н о г о  и с с л е д о в а н и я  и/илк 
по проблематике, св язан н о й  с тем ой  аспиранта; рецензии на свои статьи 
специалиста по данный про б л ем е).

х 1 ; :д .- .д н т .д  - к ; отвозы портфолио г спи сод/’ м.
5.1. К а ж д ы й  раздел  п э р - :;, слип о о р м и р ь е т с я  асп и р ан то м  на 

о сн о в а н и и  с о б с т в е н н ы х  ц елевы х  у с т а н о в о к  и п р ед ст ав л ен и й  о
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значимости тех или иных результатов своей научной и профессиональной 
квалификации.

5.2. Портфолио создается в. течение всего периода обучения. 
Завершается его формирование вместе с завершением обучения в 
аспирантуре. Портфолио позволяет аспиранту профессионально подойти 
к оценке собственных достижений, повысить его организационную 
культуру, что будет являться важной составляющей рейтинга будущего 
специалиста на рынке труда.

5.3. Портфолио предоставляется в электронном виде.
5.4. Портфолио аспиранта хранится в отделе подготовки научно

педагогических кадров весь срок обучения.
5.5. Размещение портфолио на сайте отдела подготовки научно

педагогических кадров осуществляется по желанию аспиранта.

Разработчик:
Начальник отдела подготовки 
научно-педагогических кадров М.Ю. Аксенова

Согласовано:
Проректор по административной и 
финансово-правовой деятельности

Проректор по научной работе

Начальник правого управления

Заместитель начальника 
учебного управления, 
ответственный за СМК И.Г. Зайцева



МЕТОДИКА СИСТЕМЫ  
МЕНЕДЖМЕНТА КАЧЕСТВА

Издание: 2015-04  

Изменения:

ФГБОУ ВПО 
«УлГПУ им. 

И.Н. Ульянова»
СМК -02-187-2015

Порядок оформления потрфолио аспиранта в
ФГБОУ ВПО «УлГПУ им. И.Н. Ульянова»

Страница 6 из 8

Приложение 1
Общая структура автобиографии*

1. ФИО (полностью).
2. Дата, место рождения.
3. Сведения об образовании (наименование учебного заведения, 

период учебы, специальность)!.
4. Сведения о трудовой деятельности (места работы и занимаемые 

должности в хронологической последовательности).
5. Семейное положение.
6. Краткие сведения о составе семьи: родителях и ближайших

родственниках (ФИО, дата рождения, место работы/учебы, адрес 
проживания).

7. Дата написания автобиографии.
8. Подпись автора.

* документ предоставляется за личной подписью аспиранта в виде 
сканированной копии PDF формате.
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7. ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ
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