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MecTo IMCHUIIMHBI B CTPYKTYpe 00pa30BaTe/ibHOM NMPOrpaMMbl

Huctunmuna «/HOCTpaHHBIA S3BIK» OTHOCHTCS K AMCITUIUIMHAM 00s3aTeIhbHON YacTH
brmoka 1. Jucrurummabl (MOIYNH) KOMMYHHUKATHBHO-ITU(GPOBOTO MOIYJs  y4eOHOro IJIaHa
OCHOBHOI TmpodeccHoHanbHOW 00pa30BaTENbHON MPOrpaMMbl  BBICHIETO OOpa3OBaHUS —
nporpaMMbl  OakajaBpuaTa 10 HampaBiaeHuto 1noarotoBku  44.03.05 Ilemarormueckoe
obpazoBanue (¢ aByMs  NpOQWIAMH  TOATOTOBKH),  HANpPABJICHHOCTb  (MPpOQuIb)
oOpa3oBatenbHON porpamMmel «I eorpadust. buonorus», ounoit Gopmer 0OyueHwUs.

JucuumniuHa omnupaercs Ha pe3yiabTaTbl oOydeHus, CcGOPMUPOBAHHBIE B paMKax
WIKOJBHOrO Kypca <« HOCTpaHHBI $A3bIK» WM COOTBETCTBYIOLIEH IHCUUILIMHBI CPEIHETO
npoecCuoHaNBbHOr0 00pa3oBaHusA, a TaKXkKe psAla NUCHUIUIMH y4eOHOro IlaHa, M3YYEHHBIX
oOyuaromumucs B 1-2 cemectpax: [lemparoruka, [lcuxomnorus.

Pe3ynbrarhl u3ydeHusl AUCUMILTUHBI SIBISIFOTCS OCHOBOHM JUISl MOCHEAYIOLIEro HU3y4YeHUS
JAHHOM JUCIUIUIMHBI HA YPOBHE MarucTpaTyphl.

1. IlepeyeHb MJIAHUPYEMBIX Pe3yJbTATOB 00yUeHHs (00pa3oBaTeIbLHBIX Pe3yJabTATOB)
10 JUCHUIINHE

Heabio ocBoeHus TuCUILUIUHBI «VITHOCTpAaHHBIN A3BIK» SBISETCS MOBBIIICHUE UCXOIHOTO
YPOBHSI BJAQJICHHS HWHOCTPAHHBIM SI3BIKOM, JIOCTUTHYTOTO Ha TPEABIAYIIEH CTyIEeHU
oOpa3oBanusi, u (QopmMupoBaHue y OOy4YaIOIIUXCS HABBIKOB MPAKTUYECKOTO BJaJICHUS
WHOCTPAHHBIM SI3BIKOM B Pa3lIMYHBIX CHTYAIHSIX MEKIMYHOCTHOTO U MPOodecCHOHAIBHOTO
o01eHus.

3agayaMu OCBOCHHMS TUCIUIUIUHBI SBJISIETCS PA3BUTHE HABHIKOB MU YMEHUM BO BCEX BUJAX
peueBO 1eATeIbHOCTHU (UTEHUE, ayAUPOBaHNE, TOBOPEHHE, TMCHMO); (OPMUPOBAHNE HABBIKOB U
YMEHHI CaMOCTOSITEIIbHOW pabOTHI B IIPOIECCE M3yUEHUSI HHOCTPAHHOTO S3bIKa; (DOPMHUPOBAHHE
MPEJICTABICHUS] O KYJIbTYpe CTPaH M3y4aeMOro s3blKa, PACIIMPEHHE KPYro3opa U MOBHIIICHHE
00111er0 YpOBHS KYJBTYPhl 00y4aeMbIX; BOCHUTAHUE TOJIEPAHTHOTO OTHOIICHHS U YBAXKEHUS K
JyXOBHBIM [IEHHOCTSAM Pa3HbIX CTPaH U HAPOJI0B; (HOPMHUPOBAHHE MMOJIOKUTEIHLHON MOTHUBAIIUU K
M3YYEHUI0 MHOCTPAHHOTO SI3bIKA.

B pesynbrare ocBoeHHs mporpamMmbl OakajgaBpuara OOYYaroIIMiiCsS JTOMKEH OBIAICTh
CIENYIOIMMU pe3yJibTaTaMu OOy4eHHs Mo nucuuiuinHe «MHOCTpaHHBIN s3BIK» (B TaOmuIe
MIPEJICTABJICHO COOTHECEHHE OOpa3OBaTENbHBIX PE3YNbTATOB OOYUYEHUS MO TUCIUILUIMHE C
WHIUKATOPaAMH JOCTH)KEHHUSI KOMIICTCHITHH):

Komnerenmus n OO6pazoBarenbHble pe3yiabTaThl JUCHUIIIMHbBI
MHIUKATOPEI €€ (9Tans! GOPMHUPOBAHUS AUCIUIIIUHBI)
JOCTHIXXCHUSA B 3HAET ymeeT BJIAJICET
AUCIHUIIIINHE

VYK-4 Cnocoben
OCYIIECTBIISATh
JIETIOBYIO
KOMMYHUKAITHIO B
YCTHOW U MUCBMEHHOMN
dopmax Ha
roCyJapCTBEHHOM
a3bIke Poccuiickon
denepanuu U
MHOCTPaHHOM(BIX)
s3bIKe(ax).




VK-4.1. Bnaneer OP-1 OP-3
CHCTEMOH HOPM OCHOBHBIE HOPMBI pealn30BhIBAThH
PYCCKOTO pYyCCKOro u pa3IUYHbIE BUIbI

MHOCTPaHHOTO(bIX) pedeBoit
JTUTEPATyPHOTO SI3BIKA

A3BIKOB B 00J1aCTH JIESITEIbHOCTH B
fipu €ro YCTHOH U y4eOHO-HayqYHOM
UCHOJIL30BAHNH B [IUCHbMEHHOM peur; | OOIIEHHH Ha PYCCKOM
Ka4yeCTBE OP-2 Y UTHOCTPaHHOM(BIX )
roCy/1apCTBEHHOTO OCHOBHBIE SI3BIKAX;
a3bika P u Hopmamu 0COOCHHOCTH
MHOCTPAHHOTO(BIX ) CITyILIaHust, YTCHUA,

TOBOPEHMSI M MMMChMa

A3bIKa(OB), N

KaK BHJIOB PEUYEBOIi
HUCIOMB3YCT NS TeIbHOCTH;
paziuuHblie popmbl,
BUJIbI YCTHOM U
MMCbMEHHOU
KOMMYHHKAIIH.
YK-4.2. Hcnonp3yer OP-4 OP-5 OP-6
SI3BIKOBBIE CPEACTBA OCHOBHBIC MOJICIIN co3aaBaTthb U S3bIKOBBIMH
JUTSL TOCTYOKCHUS pEYeBOro MOBEICHNUS; pelaKTUpPOBATh CpeICTBaMH JIJist

TEKCThI OCHOBHBIX TOCTHKCHHUS

npodeccuoHaNbHBIX .

. KaHPOB JETOBOU npodeccuoHaNbHBIX
Lclien Ha pycckoM 1 peun, 1Nl Ha PyCCKOM |
WHOCTPaHHOM(BIX ) MHOCTPaHHOM(bIX)
s3pIKe(ax) B paMKax S3BIKAX;
MEXIIMIHOCTHOTO H
MEXKYJIbTYPHOTO
oO1eHus.

YK-4.3. OP-7 OP-8 OP-9
OcyecTBIseT 0COOEHHOCTH OCYILECTBIISITh MacTepCTBOM
KOMMYHUKALIHIO B KOMMYHHUKAIIUH B 3P PEKTUBHYIO MyOJIMYHBIX

. u(ppoBOIi Cperie; MEXKITMIHOCTH BBICTYIUICHUH B
1 poBoi cpene s unp peac; yIo i

KOMMYHHKAITUIO B yueOHO-HAyYHBIX

AOCTIDKCHHA YCTHOU U CUTYAITUSAX OOIICHUS.
npo¢ecCHOHATBHBIX NUChMEHHOU (hopMax
ejeu u Ha PyCCKOM U
s pexTUBHOTO WHOCTPaHHOM(BIX )
B3aMMO/IEHCTBHS. SI3BIKAX, B TOM YHCIIE

B IIU(POBOI cpeje;

2. O0beM JAUCHUILIMHDBI
aKaJeMHYeCKHX 4YacoB,

B 3a4YeTHBIX E€JUHULAX C YKa3aHHeM KoJIH4YecTBa
BbIJCJICHHBIX HAa KOHTAKTHYI palory oOy4amommxcst C

npenogasarejieM (Mo BUAAM Y4YeOHbIX 3aHATHH) M Ha CaMOCTOATEJbHYI padory

00y4yarIuXxcs
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3. Conep:xxanue JIUCHHIIMHBI,

3aHATHH

CTPYKTYPHMPOBaHHOe M0 TemaMm (pa3genam) ¢
YKa3aHHeM OTBeJeHHOr0 Ha HHUX KOJHMYeCTBa aKaJeMHMYeCKHX YacOB M BHAOB Y4eOHBIX

3.1. Ykazanue mem (pazoenos) u omeedeHHO20 HA HUX KOJUYUECMEA AKADEMUUECKUX YACO8 U

6U0086 YUeOHbIX 3aHAMUIL

KonnuecTBo yacoB no ¢popmam

OpraHu3anuu 00y4eHus

o o o A
o > 2 5
HaunmenoBanue pa3zaena u TeM = § o § a § = g
SE| BE| Z2E 3'S
= X = = s = E o
g = € = N 2 =
XM I} e & =
() s Q s =S
= = O
1 cemecTp
Pasnea 1. BeiToBas chepa o0menns
1. Mos Guorpacgus - - 6 8
2. Moe cBob6oHOE BpeMst - - 6 8
3. Moii posiHOIi TOpoT - - 6 8
Paspnen I1. YueOHO-nI0O3HAaBaTe/IbHAA chepa 001LIeHHS
4. Moii BY3 - - 6 8
5. O6pazoBanue B Poccun n 3a pyoeskom - - 8 8
Hroro no 1 cemectpy - - 32 40




2 cemecTp

Paznea I11. CounanbHo-KyJabTypHas cdepa 001eHHA

6. CTpaHbl U3y4aeMoro si3bIKa - - 12 10

7. TpaauIy CTpaH U3y4aeMoOTO sI3bIKa - - 10 10

8. Beimaromuecs TMYHOCTH CTPaH U3Y4aeMoOro S3bIKa - - 6 10

9. [Ipobnemsl 3xostoruu B Poccuu u 3a pyoexxom - - 4 10

Hroro no 2 cemecTpy - - 32 40
3 cemecTp

Paznea IV. [Ipogeccuonanbuas chepa od1enns

10. Mos Oynymias nmpodeccus - - 16 11

11. JdenoBoe obmenmne - - 16 11

12. AanoTtHpoBaHue u pedhepupoBaHUe

- - 16 11
npodeccHoHaIbHO-OPUCHTUPOBAHHBIX TEKCTOB
Hroro no 3 cemecTpy - - 48 33
JK3aMeH - - 27
Bcero no qucuuninue: -- 112 140

3.2.Kpamkoe onucanue cooepicanus mem (pazoenos) OUCUUNTIUHbL
Kpartkoe conep:xxanue kypca (1 cemectp)

PA3JEJI I. BLITOBASI COEPA OBIIEHUA

1. Mos Omorpagus (paccka3 o cebe, ceMbe, POJCTBEHHUKAX, APY3bsX; JIOMe (KBapTUpE);
YCTaHOBJICHHE COLMAIBHBIX U MPOPECCHOHAIBHBIX KOHTAKTOB ¢ COOECETHUKOM: (popMabHOE U
HepopMaIbHOE 00palleHue K 3HAKOMOMY MJTM HE3HAaKOMOMY JIMIly, HpUBJIEYCHHE BHUMAHUS).

2. Moé€ cBobOomgHoe Bpemsi (yMEHHE paccka3aTb O CBOOOJHOM BPEMSIIPEIPOBOXKICHUH,
UHTEpecax M yBICUCHHSX (CIIOPT, GUTHEC, OTIBIX, MYTEIIECTBUS, TYPH3M, KyIHHApUs, (OHJIAITH-)
IIOTIITUHT U JIP.).

3. Moii ponHoii ropoa (pacckaz 00 HMCTOPUH, JOCTONPUMEUATENBHOCTSX, BBLIAIOLIMXCS
anaHocTsIX CuMOupceka-YIbsSHOBCKA).

PA3AEJ Il. YUEBHO-IIO3HABATEJIbHA I COEPA OBIIEHUA

4. Moit BY3 (paccka3 o cBoeM yHuBepcutere, QakynbTeTe, O CBOCH TpymIe, CTYACHUYECKOM
KHM3HU, YHUBEPCUTETCKOM KaMITyce, CaiiTe YHHBEPCUTETA).

5. O6pazoBanne B Poccum m 3a pyOexom (3HaKOMCTBO C CHUCTEMOW OOpa3oOBaHHs B CTpaHaxX
U3y4aeMoro s3blKa, CpaBHEHHE ¢ cucTeMoit oOpazoBanus B Poccun).

I'pamMMaTHyecKuii MaTEPHAI:

[Topsimok cnOoB B MPOCTOM MOBECTBOBATEIBHOM M BONPOCUTEIBHOM MPEATIOKEHUIX. Buis
BorpocoB. Otpurianue. JIMUHbIE W MPHUTHKATEIBHBIE MECTOMMEHHUS. YTIOTpeOIeHHEe apTHUKIICH.




CKIIOHEHHE WMEH CyIIECTBUTENbHBIX. (OOpa3oBaHWE MHOXECTBEHHOTO 4YHCIa HMMEH
cymiecTBUTeIbHBIX.  CIOXHBIC — CyHICCTBUTCNbHBIE.  KOJIMYeCTBEHHBIE H  TOPSIKOBBIC
yuciuTenbHble. [maronsl Sein, haben, werden. T'maronsl ¢ OTAEHAEMBIMA U HEOTACIAEMBIMU
nprctaBkamu. Bo3BpaTHbie rinarossl. CrpsbkeHHe W yIOTpeOieHHe MOAAIbHBIX ritarojioB. Das
Priasens. Das Priteritum. Das Futurum.

Kparkoe cogep:xanue kypca (2 cemectp)

PA3JIEJI 11l. COOUAJIBHO-KYJIbTYPHAS CO®EPA OBILIIEHMA

6. CtpaHbl W3ydaeMoro s3bika (reorpaduyueckoe IMOJIOKEHHE, TOCYIapCTBEHHOE YCTPOMCTBO,
3eMJIH, TOPOa, CUMBOJIBI, TOCTONPUMEUYATSIILHOCTH).

7. Tpaguiuu cTpaH HM3y4aeMmoro s3bika (HpaBbl, OObIYaM, MPAa3AHUKUA CTpPaH, /i€ TOBOPAT Ha
HEMEIIKOM SI3BIKE; CPABHEHUE C POCCUNMCKUMH MPa3THUKAMU ¥ TPAJAUIIASIMH).

8. Brimarommecst TMYHOCTH CTPaH M3yd4aeMoro s3bIKa (M3BECTHBIC HAYYHBIC JCSATENH, TTOJUTHKH,
MeAarory, n300peTaTenu u T.1.).

9. IIpoGnemsl sxonoruu B Poccun u 3a pyde:xom (OKpyKaroluii MUpP; SKOJIOTUYECKasi CUTYyallUs
B MUPE; OCHOBHBIE KOJIOTUICCKUE MPOOIEMBI U IIyTH MX PEIICHUS B Pa3HBIX CTpaHaXx).
I'paMMaTHYECKMI MaTepHUa:

OOpa3oBanue W ymoTpeOJieHHEe CIOXKHBIX mpomeamux Bpemen (das Perfekt, das
Plusquamperfekt). OOpasoBanme crermeHell CpaBHEHHS IpHUIaraTelbHBIX M HapedHid.
VYkazarensHble MecTouMmeHusi. HeompeneneHHo-nmuuHoe mectouMmenne Man. CrpagaTenbHBIM
sanor. Cunrakcuyeckue Gynkuuu Partizip | u Partizip 1.

Kpartkoe conep:xxanue Kypca (3 cemectp)

PA3JIEJT IV. TIPO®ECCUOHAIJIbBHASI COEPA OBLIEHUA

10. Mos Oymymiast mpodeccus (ompeaenieHue u3ydaeMoi odmactu nmpodeccrnoHaIbHBIX 3HAHUH,
pacckas 0 ee MPOMCXOXKAEHUH, Pa3BUTHM, OyAyIleM; pacckas o mpodecCHOHATBHBIX MHTEpecax
u cBoed Oymymieil mpodeccun, ee crnerupuke, HAMPABICHUSIX IESITEIBHOCTH; BBITAIOIIUXCS
JUYHOCTSX N3y4aeMoit 00JIaCTH 3HaHUH U UX JOCTHXKEHHSIX; 000CHOBaHHUE BHIOOPA pOdeccun).
11. lenoBoe obmieHue (MOHSATHE AE€TOBON KOPPECHIOHIEHIINH, BUJIbI IEJIOBBIX MTUCEM, CTPYKTYpa
JIEIOBOTO MHChbMa, pPEYeBbIE KIUILE U HalHUCaHWs JEJOBOTO IMUChbMa; PEYEBOM STHKET B
npodecCHOHAIBHON cepe; AeTOBbIE TTOE3/IKH ).

12. AuHOoTHpOBaHuUE U pedeprpoBaHre MPOpHecCHOHATBHO-OPUEHTUPOBAHHBIX TEKCTOB (UTEHHE,
AHHOTHpPOBaHHWE M pedepupoBaHUE TEKCTOB MPO(ECCHOHAIEHO-OPUEHTHPOBAHHOW TEMATHUKH;
yOJIMYHBIC BBICTYIICHUS] HA UHOCTPAHHOM SI3bIKE B Y4€OHO-HAYYHBIX CUTYAIHSIX OOIICHNUS).
['pammaTtndeckuii  martepuan: [loBenurenbHOe HakjIoHeHHe Tiarosia. (OCHOBHBIE TPYIIIBI
npemioroB. Koncrpykuuu haben / sein + zu + Infinitiv. O6oco6nienHbIe prYacTHBIE 00OPOTHI.
Pacnpoctpanennoe omnpenenenue. MupuHUTHB Tharona u ynotpeOsieHHe WH()DUHUTHBHBIX
KOHCTpyKUuH.  Cnoxsblii  cuHTakcuc.  CIOXKHOCOYMHEHHBIE U CJIOXKHOIOJYMHEHHBIE
TIPEIOKEHHUSL.

4. Ilepeyenb y4eOHO-METOAUYECKOr0 oO0ecHeYeHUs IS CAMOCTOATEJIbHOM
PatoThI 00y4YAIOIIMXCH N0 AUCHUILIHHE

CamocrosrenbHas padoTa CTyJICHTOB SIBISETCS 0c000i (opMOii opraHu3anuu y4eOHOro
mporiecca, MpeJcTaBistomas co0oi IJIaHWPYeMYHO, II03HaBaTe€NbHO, OPTaHU3alIOHHO U
METOAMYECKH HAIPaBIIIEMYIO JEATEIBHOCTh CTYJEHTOB, OPUEHTHPOBAHHYI0 Ha JOCTH)KEHHUE
KOHKPETHOT'O pe3yJibTaTa, OCYIIECTBISIEMYIO O€3 MPSIMOi MOMOIIIM MPEToaBaTels.

CamocrosTenbHas paboTa CTYJEHTOB SIBJISETCS COCTABHOM 4acThi0 y4eOHOU pabOThl U
UMEeT LENbI0 3aKperjieHue M yriyOJeHWe TMOJIY4eHHbIX 3HAaHUW M HaBBIKOB, IOUCK H
npuoOpeTeHne HOBBIX 3HAHUHM, a TaKKe BBINOJHEHHE Y4YeOHBIX 3a/JaHuil, MOJATOTOBKY K



OPEACTOSIIUM 3aHATUAM M dK3aMeHy. OHa MpenycMaTpuBaeT, Kak IpaBHIIO, pPa3pabOTKy
pedeparoB, HamucaHWe AOKJIAIOB, BBINOJIHEHUE TBOPYECKMX, WHIUBUAYAJIbHBIX 3aJaHU B
COOTBETCTBUH C y4yeOHOM MmporpamMmoil (TeMaTH4eCKUM IUIAHOM H3Yy4YeHHs JUCHMIUIMHBI). Tema
JUI TaKOro BBICTYIJIEHUS MOXXET OBbITh IPEUIOKEHA IpernojaBaTeieM WiIM u30paHa caMHUM
cTyAeHToM. PedepaTuBHBIN MaTepuan CIyKUT IOMOJHUTENbHONU HH(pOpMaIuei 1 paboTsl Ha
71a00paTOPHBIX 3aHATHSIX.

OcHOBHasi 1IeNb JAHHOTO BHUJA pabOTBl COCTOUT B OOYyYEHHMHM CTYJCHTOB METO/AaM
CaMOCTOSITENIbHOW paboThI ¢ y4eOHBIM MaTepuasioM. J[j1s MOJHOTHI YCBOCHUS TEM, BHIHECEHHBIX B
7TabopaTopHble 3aHATHS, TpeOyercs pabora ¢ mnepBoucTouHMKaMu. Kype mpemycmaTpuBaet
CaMOCTOSITENIbHYIO paboTy CTYAEHTOB CO CIELUAIbHOM JuTeparypoil. Cienyer OTMETUTb, YTO
caMocCTosiTeNIbHAasE pabdoTa CTYACHTOB pe3ylbTaTHBHA JIUIIb TOTAA, KOTJA OHA BBIMOIHIETCS
CUCTEMATUYECKH, INIAHOMEPHO U LIEJICHAIIPABJICHHO.

3amaHus  JUIL  CaMOCTOSITENBbHON  pabOThl  MPEAyCMATPUBAIOT — HMCIIOJIb30BAaHHE
HEOOXOJUMBIX TEPMHHOB WU IMOHATUH 10 mpobiemaruke Kypca. OHHM HaleIMBAalOT Ha
NPaKTUYECKYI0 padOTy MO MPUMEHEHHIO M3y4aeMoro MarepHaia, MOoMcK Oubmuorpaduyeckoro
MaTepHaia 1 IeKTPOHHBIX UCTOYHUKOB HH(OPMALUY, WUTIOCTPATUBHBIX MaTEepUaoB. 3alaHus
[0 CaMOCTOSITENIbHOM paldoTe MJaroTcsi MO TemaM, KOTOpble TpPeOYIOT JOIOJIHUTEIbHON
MPOPabOTKHU.

OO0mmii 00BeM CaMOCTOSATENBHOW pPAa0OTHI CTYACHTOB MO AMCUUIUIMHE BKIIIOYAET
ayJMTOPHYIO U BHEAYJUTOPHYIO CAMOCTOSITENbHYIO pabOTy CTYACHTOB B TEUEHUE CEMECTpa.

AynuropHas caMoCTOsITeNIbHAsI pab0oTa OCYILECTBISAETCS B (pOpME BBIMOITHEHUS TECTOBBIX
3aJlaHui, Keilc-3aJa4, NHCbMEHHBIX IPOBEPOYHBIX paboOT MO JUCHMILIMHE. AyAUTOpHas
caMocTosATeNnbHas paboTa obecrieyeHa 0a30i TECTOBBIX MAaTEpUANIOB, Keic-3a/1ad IO pasjenam
JUCLUIUINHBI.

BueayautopHas caMocTosiTenbHast paboTa OCYyIIECTBISAETCS B popmax:
- IOJITOTOBKH K I'PYIIIIOBBIM 00CYXKJICHUM;
- IOATOTOBKY MOHOJIOTUYECKHUX BBICKA3bIBAHUH 110 TEMaM;
- IOJITOTOBKH MHAMBUYaIbHBIX COOOIIEHUH, pedepaTos;
- IOATOTOBKH K 3aIlIUTE MPOEKTOB.

OC-1 TecroBbie 3axanus (YK 4.1, YK 4.2, YK 4.3)

1. Hallo! Darf ich mich ___ ?

a) bestellen b) vorstellen c) einstellen B) stellen

2.lch __ 18 Jahre alt.

a)sind b)ist c)bin d) bist

3. Ich komme ___ Uljanowsk.

a)in b)vor c)aus d)nach

4. Es ist zehn Minuten nach acht.

a) Wann ist es? b) Wie lange ist es? ¢) Wie spiit ist es? d) Wie oft ist es?

5. Mein Sohn ist Student.

a) Was ister? Db) Werister? c)Wiealtister? d) Wie heilit er?

6. Heute sind ___ alle Studenten da.

a) nein b) kein c¢) keine d) nicht

7. Wie geht’s dir?

a) Danke, gleichfalls! b) Bis bald! c) Alles Bestens, danke! d) Macht nichts!
8. Wir wohnen inder ___.

a) Karl Marx-Strafie b) Strale Karla Marxa c) Karla Marxa-Strale d) Karl Marxa Stral3e
9. Ich studiere  der Universitét.

a)auf b)an c¢)in d)-

10. Der Unterricht ___ um 8: 45.

a) beginne b) beginnen c) beginnst d) beginnt




Kpumepuu oyenusanusn
Kaxp1it mpaBuIBHBIN OTBET HA TECT OIICHUBAETCS B 1 Oas.

OC-2 I'pynnoBoe oocyxnenune (YK 4.1, YK 4.2, YK 4.3)

IIpumepHbIe 3a1aHUA /151 IPOBEAEHUS IPYNIIOBOr0 00CYKIeHHUS

Was muss ein guter Lehrer konnen?

1. Was meinen Sie: Welche Eigenschaften muss ein guter Lehrer haben?
2. Lesen Sie den Text und markieren Sie die Eigenschaften des Top-Piadagogen.

Die Anspriiche an die Pddagogen wachsen stindig. Langst sollen sie mehr sein als reine
Wissensvermittler. Nicht jeder ist dieser Aufgabe gewachsen.

Gerecht, durchsetzungsfahig, menschlich, humorvoll, streng, fachlich kompetent und
geduldig — fragt man Schiilerinnen und Schiiler, wie sie sich den idealen Lehrer vorstellen, erhélt
man erstaunlich prézise und iibereinstimmende Antworten. Die Betroffenen wissen genau, was
sie wollen, und — auch das eine regelmaBig wiederkehrende Aussage — erkennen bereits nach
wenigen Unterrichtsstunden, ob ein Padagoge ihre Erwartungen erfiillt oder nicht.

Die jungen Menschen haben allen Grund, anspruchsvoll und kritisch zu sein. Hingt doch
von der Qualitit des Lehrenden sehr unmittelbar ihre personliche Zukunft ab. Bis zu einem
Schuljahr, fanden US-Forscher heraus, kann der Leistungsvorsprung betragen, den ein Top-
Pédagoge im Gegensatz zu einem schwicheren Kollegen bei seinen Schiilern generiert. Hat ein
Kind aus einkommensschwachen Verhéltnissen fiir fiinf Jahre einen sehr guten Lehrer, so
gleichen sich seine Bildungschancen im Vergleich zu einem Kind aus einer wohlhabenden
Familie mit durchschnittlich gutem Lehrer aus.

Vater, Mutter, Psychologe und Polizist

Ein Lehrer, das ist Teil des Problems, soll heute allerdings viel mehr sein als ein reiner
Wissensvermittler: Er soll, wie es der Priasident des Deutschen Lehrerverbands, Josef Kraus,
einmal drastisch ausdriickte, ,,gleichzeitig Vater, Mutter, Psychologe, Polizist und Lehrer* sein.
Und nebenher soll er noch die sozialen Kompetenzen und das Wertesystem seiner Eleven
stiarken, ihnen je nach aktueller Nachrichtenlage Wirtschafts- oder Medienkompetenz vermitteln
und individuelle Tipps fiir den spiteren Berufsweg geben.

Wer das alles von einer Person erwartet, kann nur enttduscht werden. Der eierlegende
Wollmilch-Pddagoge muss erst noch erfunden werden. Traurige Realitét ist aber auch, dass ein
betrdchtlicher Teil der Lehrer nicht einmal den normalen Anforderungen des Schulalltags
gewachsen ist. Unterschiedlichen Studien zufolge klagen zwischen 30 und 60 Prozent des
Lehrpersonals iiber psychische und physische Uberlastung und stehen eigener Einschitzung nach
kurz vor Ausbruch eines Burn-out-Syndroms.

Auch vom frommen Wunsch der Bundesbildungsministerin Annette Schavan, die Besten
mogen Lehrer werden, sind wir weit entfernt. Im Gegenteil: Eine Studie des Miinchner Ifo-
Instituts kam zu dem Ergebnis, dass eher Abiturienten mit mittelméBigen Noten den Lehrerberuf
anstreben.

Die Mir vom stressfreien Halbtagsjob

Ein Teil, auch das ergab eine Untersuchung, beginnt seine Ausbildung zudem mit vollig
falschen Vorstellungen. ,,Viele halten den Lehrerberuf fiir einen Halbtagsjob, fiir den man nicht
viel machen oder wissen muss®, konstatiert der Frankfurter Bildungsforscher Udo Rauin. ES
werde zu wenig dafilir getan, die tatsdchlichen Anforderungen schon im Studium zu stellen und
Studierenden zu raten, besser die Finger davon zu lassen, wenn man deutliche Uberforderungen
feststelle, beklagt der Experte. Denn, auch das eine Erkenntnis Rauins, wer sich bereits an der
Hochschule iiberlastet fiihlt, hat meist auch im Beruf grof3e Probleme.

Dass lidngst nicht jeder Interessent fiir den Lehrerjob geeignet ist, weill auch Manfred
Prenzel, der an der TU Miinchen die Lehrerausbildung leitet. Soziale Kompetenz, Belastbarkeit,



Fiihrungskompetenz, Teamfdhigkeit, Geduld und Beharrlichkeit sind Eigenschaften, die er von
den Studienbewerbern erwartet. ,,Ich wiirde niemanden zum Lehrer machen, der es nicht schafft,
einem anderen Menschen ins Gesicht zu sehen®, sagt Prenzel.

Personlichkeit kann man nicht lernen — andere Dinge schon. Die Bereitschaft, sich sein
Berufsleben lang fortzubilden, sollte fiir Lehrer eigentlich selbstverstindlich sein, findet
Verbandsprasident Kraus. Aber bei so manchem Padagogen, der seit Jahren die immer gleichen
Folien auf den Overhead-Projektor legt, hat sich diese Erkenntnis noch nicht durchgesetzt. In
solchen Fillen hilft Zwang. In Sachsen etwa, bei innerdeutschen Schulvergleichen immer in der
Spitzengruppe, sind Weiterbildungen fiir Lehrkrifte verpflichtend, ebenso wie eine
Vorbereitungswoche in den Sommerferien vor Schulbeginn. Nur wer selber bestens prapariert in

den Unterricht kommt, so die Argumentation, kann die Erwartungen seiner Schiiler erfiillen.
(https://www.focus.de/magazin/debatte/leserdebatte-was-muss-ein-guter-lehrer-koennen_aid_672500.html)

3. Sind Sie mit folgenden Aussagen einverstanden? AuBern Sie Thre Meinung.

1. Die Anspriiche an die Piddagogen wachsen stindig.

2.Ein Lehrer soll heute allerdings viel mehr sein als ein reiner Wissensvermittler: Er soll
gleichzeitig Vater, Mutter, Psychologe, Polizist und Lehrer sein.

3.Hat ein Kind aus einkommensschwachen Verhéltnissen fiir fiinf Jahre einen sehr guten
Lehrer, so gleichen sich seine Bildungschancen im Vergleich zu einem Kind aus einer
wohlhabenden Familie mit durchschnittlich gutem Lehrer aus.

4.Die jungen Menschen haben allen Grund, anspruchsvoll und kritisch zu sein.

5. Der eierlegende Wollmilch-Padagoge muss erst noch erfunden werden.

6. Viele halten den Lehrerberuf fiir einen Halbtagsjob, fiir den man nicht viel machen oder
wissen muss.

7.Wer sich bereits an der Hochschule {iberlastet fiihlt, hat meist auch im Beruf grof3e
Probleme.

8.Ich wiirde niemanden zum Lehrer machen, der es nicht schafft, einem anderen Menschen
ins Gesicht zu sehen.

9. Personlichkeit kann man nicht lernen — andere Dinge schon.

10. Nur wer selber bestens prépariert in den Unterricht kommt, kann die Erwartungen seiner
Schiiler erfiillen.

Kpumepuu U wiKaia oueéHueanus

IIIkana oneHUBaHUA

Kpurepnit (MakcumasibHOE
KOJIMYECTBO 0aJIOB)

Pabota c Texctom 2
DopmynupoBaHrue COOCTBEHHOTO OTHOLIEHHSI K MPoOJIeMe B TEKCTe 1
BrameHnre JEKCHYECKHMMH CAMHHUIIAMHU, OOIICCTBEHHO-TIOJUTHYCCKHUMHU 1
TEPMHHAMH, KITUIIIE

['pammaTHYecKast KOPPEKTHOCTh BBICKA3bIBAHHS 1
Bcero: 5

OC-3 Monoaornueckoe BoickazbiBanue no teme (YK 4.1, YK 4.2, YK 4.3)

Temamuka mMoHoI02UUECKUX 8bICKA3bIBAHUIL

Mein Lebenslauf
Meine Freizeit
Meine Heimatstadt
Meine Universitat

el A




5. Studentenleben
6. Studium in Deutschland
7. Reiseziele in deutschsprachigen Landern
8. Beriihmte Deutsche
9. Mein zukiinftiger Beruf
10. Massenmedien in unserem Leben
Kpumepuu u wikana oyenuganus
[Txana oueHUBaHUS
Kpurepunit (MakcHMalIbHOE
KOJIMYECTBO OAJIIOB)
BrinmonHenne KOMMYHUKAaTUBHOM 3a/1a4uu 1
PeueBoe odopMiieHNE BRICKAa3bIBAHUS 2
I'paMOTHOCTH peun 2
Bcero: 5

CoNoOA~WNE

OC-4 Pegepar / npoekt (YK 4.1, YK 4.2, YK 4.3)

Temamuxka peghepamoe / npoexkmog

Familienleben in Russland und Deutschland
AuBergewdhnliche Hobbys

Das unbekannte Simbirsk-Uljanowsk

Ausbildung in Deutschland als Auslander
Deutschland ist eine Reise wert

Deutsche Mundarten

Die beliebtesten Feste und Feiertage in Deutschland
Stereotype: was ist typisch deutsch?

Hergestellt in Deutschland.

. Deutsche Stars: 50 Innovationen, die jeder kennen sollte
. Umweltschutz in Deutschland und Russland

. Wohin mit dem Miill?

. Was soll ein guter Lehrer konnen?

. Erfolgreich im Beruf.

. Vortrag halten: Regeln, VVorbereitung, Tipps

Kpumepuu U wKaia oyenueanun

[IIkana olieHUBaHUS
Kpurepnit (MakcumasibHOE

KOJIUYECTBO 0aJIOB)
BeIToNIHEHE KOMMYHHMKAaTUBHON 3a/1a4u 2
['mybuna nmpopaboTKu MaTepuasa, HCTOIb30BaHNEe PEKOMEHIOBAHHON U 2
CIIPaBOYHOMN JTUTEPATYPHI
JIOTHYHOCTH U MOCJIEIOBATEIbHOCTD U3JI0KEHUS 2
I'paMOTHOCTb M3JI0KEHHUS 2
Vcnonp30BaHre HArIsAHOTO MaTepuaia 2
Bcero: 10

ﬂfl}l CAMOCMOAMENBbHOU HOOZOMOBKU K 3AHAMUAM HO Oucuunﬂune pexomendyemcn

ucnojsibzoeamo yueﬁuo-memOOulteCKue mamepuaiibl:




1. bBamaesa C.I'., Bacuna E.B., Kabapauna H.H., Jlen€mkuna JI.E., Cmupnosa JLE.
Hemenkuii si3p1k. YueOHOe mocodue st ctyneHToB 1 kypea [Tekcet] Yassnosck: Yal'IlV, 2011.
— 1% c.

2. Jlenémkuna, JI.LE. Kak momp30BaTbCcsi HEMEIKO-PYCCKUM CIIOBapeM. Y4eOHO-
METOJIUYECKHE PEKOMEHIAIUU JUISI CaMOCTOSITENIbHOM pabOThl CTYIEHTOB. — YIIbSHOBCK:
Yal'lly, 2011. - 28 c.

3. Jlenémkwuna, JI.E. Briefe aus Deutschland (ITucema u3 I'epmanun: cOOpHUK TEKCTOB
JUISl BHEAYIUTOPHOTO YTCHHSI HA HEMEIIKOM s13bIke). — YibsiHOBCK: Yal'TIV, 2012. — 40 c.

4. Jlenémkuna JL.E. Deutsch fiir den Beruf. Hemenkwuii s3pix aiist npodeccun: Y4ueOHo-
METOJMYEecKoe MocoOue MO HEMEUKOMY S3bIKY [UIsl CTYJEHTOB 2 Kypca HESI3bIKOBBIX
cnenuanbHocTed. — YabsiHOBCK: PI'BOY BO «Yal'llY um. U.H. Yaesuosay, 2020. 98 c., ui.

5. CwmwupnoBa JILLE. [lenoBoii HeMeukuid s3bIk. YdeOHOe mocobue. [Tekct] /
JLLE. CmupHoBa. — Yaesnosck: Yal'llV, 2014. — 124 c.

6. Cwmupnosa JL.LE. ®eaeparuBnas PecnyOnuka ['epmanus: YueOHoe mocodue [Tekcr] /
JLLE. CmupnoBa. — Yaesanosck: Yal'TllV, 2011. — 107 c.

5. HpnMeprle OLCHOYHBbIC MaTeEpHUuaJbl MJISA NPOBECACHUS TCEKYIICTr0 KOHTPOJHA
ycnneBaeMoCTH U HpOME)KyTO'—IHOﬁ aTrecralnumn oﬁyqamnmxcn no JTMCHUIIJINHE

Opranusanus U NpoBe/ieHUe aTTECTAIUH CTYAeHTa

®I'OC BO opueHTHpOBaHBl NPEUMYIIECTBEHHO HE Ha COOOLIEHHE OOyyaromeMmycs
KOMIUIEKCAa TEOpPeTHMYECKUX 3HaHUM, HO Ha BbIPAaOOTKY Yy OakajaBpa KOMIIETEHUUH —
JMHAMUYECKOr0 Habopa 3HaHWM, YMEHUH, HABBIKOB M JIMYHOCTHBIX KA4€CTB, KOTOPbIE MO3BOJIAT
BBIITYCKHUKY CTaTh KOHKYPEHTOCHOCOOHBIM Ha PBIHKE TPYyAa M YCHEIIHO MpOoQecCHOHATBHO
peaI30BbIBATHCA.

B npouecce onenku 6akanaBpoB HEOOXOAUMO HCIIONB3YIOTCS KaK TPAJUIMOHHBIE, TaK U
MHHOBAIIMOHHBIE THIbI, BUJIBI M (GOPMBI KOHTpOJsA. IIpM 3TOM NOCTENEHHO TpaJAWUIMOHHBIE
CPEICTBAa COBEPUICHCTBYIOTCSA B pYyCJ€ KOMIIETEHTHOCTHOTO IIOJXO0Ja, a HWHHOBAaLMOHHbIE
CPEJCTBA alallTUPOBAHBI JIJIs1 IOBCEMECTHOTO MPUMEHEHMSI B POCCUHCKON By30BCKOM ITPAKTHUKE.

Llenpr nmpoBeneHusi arrecTallMd — IPOBEpPKa OCBOEHUS O0pa30BaTEIbHOW IMPOTPAMMBbI
JUCLUTUIMHBI-IPAKTUKYMa Yepe3 CPOPMHUPOBAHHOCTh 00pa30BaTEIbHBIX PE3YIbTATOB.

IIpomeskyTouHasi aTrecTanMsi OCYHIECTBISIETCS B KOHIE CEMECTpa M 3aBeplIaeT
W3Y4YEHHE AMCLMIUIMHBL, MOMOraeT OLICHUTh KPYNHBIE COBOKYNHOCTH 3HAaHUNH M YMEHUH,
(dbopMHUpOBaHHE ONIPEACIICHHBIX KOMIIETEHITUH.

OneHOYHBIMH CPEICTBAMHU TEKYIIETO OLICHWBAHMS SBIIAIOTCS: NMPAKTUYECKOE 3aJaHME,
BBICTYIIJICHHE Tepe] Tpymnmnoi (pedeparbl, mpe3eHTalUu, TPOEKTHI), TPYNIOBOE OOCYXICHHE,
KOHTpOJIbHasE paboTa B (opMe JEeKCUKO-TpaMMaThuyeckoro tecra. KoHTponb ycBoeHuUs
MaTepuaia BeIeTCsl peryJsipHO B TEUEHUE BCET0 CeMecTpa Ha J1a00paTOPHBIX 3aHSITHSX.

No CPEJICTBA OLIEHUBAHUSI,
H/H HCIOJIb3YyEMbIC JId TCKYIIETO OLICHNBAHUA IMOKa3aTeIsd
q)OpMI/IpOBaHI/IH KOMIIETCHIIUU

OO6pazoBaTenbHBIC
PEe3yNbTAThI TUCITUTUTUHBI

1 OueHoyHbIE cpeACTBa A/ TeKYLIel OP-1 3HaHme OCHOBHBIX HOPM

aTTecTaluun
OC-1 TecroBble 3agaHusd

OC-2 I'pynmoBoe oOCyxaeHIE

OC-3 MOHOJIOTUYECKOE BBICKA3bIBAHUE 110

PYCCKOTO M HMHOCTPAHHOTO(BIX)
S3BIKOB B OOJIaCTM  YCTHOH |
MMCEMEHHOU PEeYH.

OP-2 3HaHue OCHOBHBIX
OCOOCHHOCTEH CIyIIaHUs, YTCHHUS,
TOBOPCHHMSI W TIMCbMa KaK BHJIOB
peYeBOi 1eITeTHLHOCTH.




Teme OP-3  VYMeHume  peann30BHIBATH

pa3nu4HbIE BU/IBI pedeBoit
OC-4 Pedepar / mpoekT NEATEILHOCTH B y4eOHO-HAyYHOM
o01IeHun Ha pyccKkoM u
2 OueHoYHbIE CPEICTBA IS MPOMEKYTOUYHON | MHOCTPAHHOM(BIX) SI3bIKAX.
aTTecTalluu OP-4 3Hanue OCHOBHBIX MOJEIIEH
3a4eT (IK3aMeH) PEYeBOro MOBEICHUS.

OP-5 VmMeHue co3maBatb W
OC-5 3ager B dopme 3aaHus HAa M3BJICUCHUE | PEAAKTUPOBATbL TEKCTbl OCHOBHBIX
HeoOXoauMoi WHpOpMAIMM B TEKCTE M | XKAHPOB JCIIOBOM PEYH.

YCTHOTO MOHOJIOTHYECKOT0 BBICKa3biBanus Ha | OP-6 Buanenue SI3LIKOBBIMHU
3aJIaHHYI0 TeMY CpeaCcTBAaMU Uil  JOCTHIKCHHS
npodecCHOHANBHBIX  Leded  Ha
OC-6 Dk3ameH B (¢opMe 3aJaHHs Ha | PycCCKOM ¥ HHOCTPaHHOM(BIX)
U3BJIEYCHHE HEoO0XoAuMoN uH(OpMaluu B | A3BIKAX.

OPUTHHAILHOM TEKCTE Ha HEMEIKOM si3bike 1o | OP-7 3HaHue 0COOeHHOCTEM
npodeccCHoHaIbHOM MPoOJIEMaTHKE W YCTHOTO | KOMMYHUKAIMK B IU(POBOH cpefe.
MOHOJIOTHYECKOTO BBICKA3bIBAHUS ua | OP-8 YMenue OCYIIECTBIISATh
3aJJaHHYIO0 TEMY 3 PEeKTUBHYIO MEXIIMYHOCTHYIO
KOMMYHUKAIIMIO B  YCTHOH H
NUCbMEHHOU (hopMax Ha PYCCKOM U
WHOCTPAHHOM(BIX) SI3bIKaX, B TOM
yucie B UpoBoit cpee.

OP-9 Bnanenue MacTEpCTBOM

Hy6J'II/I‘-IHI)IX BI)ICTYHJleHI/If/'I B
y4eOHO-HayYHBIX CUTYyaIIHsIX
oO1ieHus.

Onucanue OIEHOYHBIX CPEICTB M HEOOXOAMMOIo 00OpYyIOBaHHS (IEMOHCTPALIMOHHOTO
MmaTepuaia), a TaK >kKe€ NpOLEIypbl M KPUTEPUH OIICHMBAHUS WHIMKATOPOB JIOCTHXKEHHS
KOMIIETEHIIMH Ha pa3IMyYHBIX 3Tanax ux (OpMHUpPOBaHUS B IPOIIECCE OCBOECHUS 00pa30BaTEIbHOMN
IporpaMMmel  IpejacraBieHsl B (DOHAE OLIEHOYHBIX CPEACTB JUIS  TEKYLIEro KOHTPOJSA
yCIIEBAEMOCTH M MPOMEKYTOYHON aTTECTAllUU N0 JUCHUILINHE «VIHOCTpaHHBIN SA3BIKY.

Mamepuanwi, ucnonv3yemoie 011 meKyuie20 KOHmMpPONA yCneeaemocmu
oodyuarowuxca no OucyunIuHe
Martepuansl A OpraHu3aIiy TeKYIIeH aTTeCTalllK MPEACTABICHBI B 1.5 TPOrPaMMBI.

Mamepuansl, ucnoyb3yemole 01151 RPOMENCYMOUHO20 KOHMPOS YCRE8AeMOCU
odyuarowuxca no oucyuniune

OC-5 3auér B popme 3a1aHNs HA U3BJICYeHHE HE00X0AMMON HH(POPMALINH B TEKCTE U
YCTHOI'0 MOHOJIOTHYECKOI0 BhICKAa3bIBaHMs Ha 3a1aHHY10 Temy (YK 4.1, YK 4.2, YK 4.3)

IlepeyeHb BONIPOCOB K 3a4€Ty

1 cemecTp
1. Wie heillen Sie?




2. Wie alt sind Sie?

3. Wo und wann sind Sie geboren?

4. Wie groB3 ist Ihre Familie?

5. Was machen Sie in Ihrer Freizeit?

6. Wie heif3t Ihre Heimatstadt?

7. Welche Sehenswiirdigkeiten gibt es in Ihrer Stadt?

8. Welche beriihmten Personlichkeiten lebten in Threr Stadt?

9. Wo studieren Sie?

10. Welche Fachleute bildet ihre Hochschule aus?

11. Welche Formen des Studiums gibt es an Ihrer Hochschule?

12. Wie viele Studenten studieren an Ihrer Hochschule?

13. Wie viele Fakultiten und Fachrichtungen hat Ihre Hochschule?
14. An welcher Fakultit studieren Sie?

15. Wie heil3t Thre Fachrichtung?

16. Sind Sie Direkt- oder Fernstudent(in)?

17. In welchem Studienjahr (Semester) sind Sie?

18. Gefillt Thnen das Studium an Threr Hochschule?

19. In wie viele Stufen gliedert sich die Schulausbildung in Deutschland?
20. Welche Hochschularten gibt es in Deutschland?

2 cemecTp

1. Wo ist Deutsch die offizielle Sprache?

2. Welche Vorteile geben die Deutschkenntnisse?

3. Wo liegt die BRD?

4. Nennen Sie die Nachbarstaaten Deutschlands.

5. Nennen Sie die grofiten Berge, Fliisse und Seen der BRD.

6. Wen stellt der Staatswappen der BRD dar?

7. Wie sieht die Staatsflagge Deutschlands aus?

8. Wann wird der Tag der Deutschen Einheit gefeiert?

9. Welche deutschen Sitten und Briauche kennen Sie?

10. Welche Ferienorte in Deutschland sind attraktiv fiir die Touristen?

11. Womit kann man nach Deutschland reisen?

12. Welche Stadt Deutschlands mochten Sie besuchen?

13. Welche Sehenswiirdigkeiten mochten Sie in dieser Stadt besichtigen?
14. Welche Ratschlidge wiirden Sie den Menschen geben, die reisen wollen?
15. Kann man Deutschland das Erfinderland nennen?

16. Welche beriihmten Deutschen kennen Sie?

17. Sind Sie damit einverstanden, dass das Problem des Umweltschutzes jeden angeht?
18. In welchem Zustand ist die 6kologische Lage in Threr Stadt?

19. Gibt es in Threr Stadt Windmiihle oder Solarzellen?

20. Was halten Sie von der Miilltrennung?

IIpumepHbIe 3a1aHUA HA U3BJICYCHHE HEO0X0AUMOI1 HHPOPMALMHU B TEKCTe

Deutschland drittbeliebtestes Studienziel der Welt

1. In Deutschland studieren immer mehr Ausldnder. Die Bundesrepublik ist das drittbeliebteste
Studienziel der Welt, nach den USA und Grobritannien. Fiir auslandische Studierende hat sich
Deutschland nach Angaben von Bildungs-Staatssekretar Andreas Storm “als attraktiver Studien-
und Forschungsstandort etabliert”.

2. In den vergangenen zehn Jahren habe sich die Zahl auslédndischer Gaststudenten von 100.000
auf rund 190.000 erhoht. Die meisten auslédndischen Studenten kommen aus China, Bulgarien



und Polen. Junge Auslidnder aus Industrienationen studieren in Deutschland besonders hiufig
Sprachen und Kulturwissenschaften. Studenten aus Entwicklungslindern wihlen dagegen vor
allem ingenieurwissenschaftliche Studienginge.

3. Uber 40 Prozent aller internationalen Studierenden in Deutschland leben in einem
Studentenwohnheim. Dafiir gibt es gute Griinde. Erstens ist es die gilinstigste Losung. Zweitens
liegen die Wohnheime héufig in direkter Umgebung der Hochschule. Und drittens lernt man dort
schnell andere Studenten kennen. Eine preisgiinstige Alternative bieten Wohngemeinschaften, in
denen sich mehrere Studenten eine private Wohnung und damit auch die Kosten teilen. Natiirlich
hat jeder sein eigenes Zimmer. Angebote hingen vor allem an den ,,Schwarzen Brettern™ der
Universititen oder finden sich in den lokalen Tageszeitungen oder im Internet.
Selbstverstindlich sind auch private Wohnungen im Angebot.

4. Ein Studium in Deutschland kostet im Schnitt 700 Euro im Monat. Wie die
Lebenshaltungskosten tatsichlich sind, hingt von den Anspriichen, der Hochschule und dem
Hochschulort ab. Im Durchschnitt gilt: 250 Euro fiir die Miete, 86 Euro fiir Fahrtkosten, 37 Euro
fir Lernmittel, 50 Euro fiir Telefon, Internet, Rundfunk und Fernsehen, 60 Euro fiir die
Krankenversicherung, 160 Euro fiir die Verpflegung und 57 Euro fiir Kleidung — macht 700
Euro, nicht gerechnet die Studiengebiihren. Studenten konnen auBerdem zahlreiche
ErméaBigungen in Anspruch nehmen, so zum Beispiel bei der Bahn, in Museen, Schwimmbédern
und nicht zuletzt in der Mensa. (dpa)

I. Onpenenure, siBJasieTcst JId YTBep:KIeHHE:

a) MICTHHHBIM; b) JI0KHBIM; ¢) B TeKCTe HeT HHpopMauuu

1. Die meisten internationalen Studierenden in Deutschland leben in einem Studentenwohnheim.
2. Junge Ausldnder aus Russland studieren in Deutschland besonders hdufig Sprachen und
Kulturwissenschaften.

3. Fiir auslandische Studierende ist Deutschland ein attraktiver Studien-und Forschungsstandort.
4. Grofbritannien ist das zweitbeliebteste Studienziel in der Welt.

I1. Ykaxure, kakoil n3 ad3aneB TEKCTAa COACP:KUT HHPOPMALHIO:

1. Das Leben in einem Studentenwohnheim hat viele Vorteile.

2. Sprachen und Kulturwissenschaften werden besonders hiufig von den jungen Auslédndern aus
Industrienationen studiert.

I11. OTBeTHbTE HA BOMPOC:

Wie konnen die Studenten ihre Lebenshaltungskosten senken?

a) Sie essen in billigeren Cafés.  b) Sie konnen zahlreiche ErmaBigungen in Anspruch nehmen.
c) Sie kaufen keine Kleidung. d) Sie gehen nur zu FuB.

IV. Onpenenure 0OCHOBHYIO H/I€K0 TEKCTA:

a) Die meisten ausldndischen Studenten in Deutschland leben in einem Studentenheim.

b) Man braucht 700 Euro im Monat, um in Deutschland studieren zu kénnen.

¢) Studenten aus Entwicklungslindern wéhlen ingenieurwissenschaftliche Studiengidnge in
Deutschland.

d) Deutschland ist sehr attraktiv fiir ausldndische Studierende.

OC-6 Dx3ameH B (popMe 3a1aHHUA HA U3BJICYCHHE HEOOX0AUMOIT HHPOPMALMH
B OPMTHHAJBLHOM TeKCTe Ha HeMelKOM fI3bIKe 10 Npo(deccHoHAILHOM NMpolJjeMaTHKe U
YCTHOI'O MOHOJIOTHYECKOI0 BbICKa3bIBaHusl HA 3a1aHHYI0 TeMy (YK 4.1, YK 4.2, YK 4.3)
IIpuMepHbIe BONPOCHI K IK3aMeHY

3 cemecTp

1. Womit méchten Sie sich nach dem Studienabschluss beschiftigen?



2. Welche Berufe sind heute besonders populdr auf dem Arbeitsmarkt?
3. Was muss man tun, um ein guter Fachmann zu sein?

4. Welche Féhigkeiten sind fiir [hren Beruf wichtig?

5. Erfordert jeder Beruf die Fremdsprachenkenntnisse?

6. Was bedeutet fiir Sie das Wort «Lehrer»?

7. Wie sind die Hauptaufgaben des Lehrers?

8. Welche beruflichen Eigenschaften muss der Lehrer haben?

9. Welche Schwierigkeiten gibt es in der Arbeit des Lehrers?

10. Welche bekannten Pddagogen kennen Sie?

11. Welche Arten der Geschiftsbriefe sind Thnen bekannt?

12. Soll ein Geschiftsbrief formal und stilistisch ansprechend sein?
13. In welchem Redestil wird ein Geschiéftsbrief geschrieben?

14. Wie muss die Sprache eines Geschéftsbriefes sein?

15. Wie ist die Struktur eines Geschéftsbriefes?

16. Was enthilt der Brietkopf?

17. Was versteht man unter dem Begriff ,,Betreff*?

18. Womit beginnt und endet der Brieftext?

19. Welche Massenmedien kennen Sie?

20. Welche Massenmedien sind besonders wichtig fiir Sie?

IIpumepHbIe 3aJaHNs HA U3BJIeYeHH e HEO0X0AUMOI HH(pOPMALUH B
npogecCHOHAIBLHO-OPHEHTHPOBAHHOM TEeKCTe

10 Tipps, um gute Geschiiftsbriefe zu schreiben

Erfolgreiche Geschéftsbriefe und auch E-Mails sind die Visitenkarte Ihrer Firma nach innen und
auflen. Die folgenden Tipps helfen Thnen beim Vorbereiten und Formulieren:

1. Planung ist der halbe Erfolg
Stellen Sie sich vor dem Schreiben nachfolgende Fragen: Wer ist eigentlich mein Leser / meine
Leserin? Was interessiert und beschédftigt den Leser? Was will ich beim Leser bewirken?
Welchen (Mehr-)wert kann ich dem Empfénger bieten?

2. Fassen Sie sich kurz
Sagen Sie dem Leser ganz klar, was Sie von ihm wollen. Fassen Sie sich kurz und knapp.
Optimal ist ein einseitiger Brief. Falls Sie aber doch mehr Platz bendtigen, geben Sie bitte Acht
darauf, dass auf der zweiten Seite moglichst noch ein Absatz steht.

3. Einen aussagekriiftigen Betreff wihlen
Die Begriffe ,,Betreff oder ,,Betrifft“ haben schon langst ausgedient, nur die Betreffzeile ist
geblieben. Dort bringen Sie die wichtigste Nachricht unter — so weill der Empfinger gleich,
worum es geht. Beispiele: ,,Neu: Alles iiber ...* oder ,,So kommen Sie giinstig zur Messe!*

4. Sprechen Sie Thre Empfinger direkt und personlich an
Die meisten Briefe beginnen mit ,,Sehr geehrter Herr Schmidt!** oder auch ,,Sehr geehrte Damen
und Herren*. Warum schreiben Sie nicht einfach: Liebe Frau Schmidt, Guten Tag Herr Schmidt
oder Hallo Frau Schmidt?

5. Schaffen Sie eine freundliche Atmosphére
Bei einem Gesprich geben Sie lThrem Gegeniiber am Anfang und am Ende die Hand und
schaffen so eine freundliche Atmosphire. Das sollte auch fiir die Briefe gelten. Schreiben Sie
personlich und heben Sie sich somit von der Konkurrenz ab — zum Beispiel mit einem netten
Einstieg oder einer originellen GruB3formel am Schluss.
Der Einstieg: Ein vielfacher Einstieg ist: ,,Bezug nehmend auf Thr Schreiben vom ... teilen wir
Ihnen mit...* Schreiben Sie doch stattdessen: Sie haben uns am ... geschrieben. Herzlichen
Dank! oder auch Gerne senden wir Thnen mit diesem Brief...



Der Ausstieg: Beenden Sie IThren Brief nicht ,Mit freundlichen Griien oder
,Hochachtungsvoll“. Nutzen Sie die Grullformel fiir einen personlichen Ausstieg. Beispiele:
Herzliche Griile; Sonnige Griile; Schone Griie aus der Davidgasse / aus Berlin; Schone Griie
in die Wichtelgasse / nach Berlin...; Ein schones Wochenende; Bis demnichst. Weitere
Beispiele finden Sie in diesem Artikel.

6. Schreiben Sie so, wie sie sprechen
Schreiben Sie lhre Briefe in einem freundlichen Ton. Stellen Sie sich einfach vor, dass Sie lhrer
Leserin oder ihrem Leser gegeniiber sitzen.
Statt: Wir freuen uns, Sie weiterhin zu unseren Kunden zédhlen zu diirfen. Schreiben Sie: Schon,
dass Sie unser Kunde sind! oder Wir freuen uns, dass Sie uns vertrauen.

7. Meiden Sie 08/15-Formulierungen und Phrasen
Behordendeutsch und Juristensprache sind der Feind eines jeden Briefes. Vermeiden Sie
Floskeln! Statt: Sehr geehrter Herr Miiller! Beiliegend senden wir Thnen wunschgeméill die
angesuchten Unterlagen. Wir wiirden uns freuen, wenn unsere Dienstleistungen Ihr Interesse
finden. Wir erlauben uns, Sie diesbeziiglich in den kommenden Tagen zu kontaktieren. Wir
hoffen, gedient zu haben und verbleiben mit freundlichen Griilen
Schreiben Sie: Guten Tag Herr Miiller, es freut uns, dass Sie sich fiir das Service der Muster AG
interessieren! Gerne schicke ich lhnen unsere Informationen plus die aktuelle Preisliste. Ich rufe
Sie in den ndchsten Tagen an, damit wir eventuell offene Fragen besprechen konnen.
Freundliche Griif3e ...

8. Benutzen Sie abwechselnd ,,Sie* und ,,Wir*
Bringen Sie die Interessen ihrer Leserin oder Ihres Lesers in den Mittelpunkt, nicht Ihre eigenen.
Schreiben Sie 6fter Sie / Ihr / Thnen und seltener ich / wir / uns / unser.
Statt: Es ist uns wichtig, dass unsere Kunden mit unserem Angebot zufrieden sind. Schreiben
Sie: Ihre Zufriedenheit als Kunde ist uns wichtig.

9. Moglichkeit fiir Riickfragen anbieten
Versehen Sie Thren Brief mit einem Riickfrageangebot. Formulieren Sie es moglichst personlich!
Statt: Fiir Riickfragen steht Ihnen unser Service Center jederzeit gerne zur Verfiigung. Schreiben
Sie: Haben Sie Fragen? Wir freuen uns auf Thren Anruf / [hr Mail (Tel.... / Mail...). Haben Sie
noch Fragen? Das Service Team steht Thnen rund um die Uhr... Unser Service Team informiert
Sie gerne ausfiihrlich. Rufen Sie an unter der Telefonnummer... Wenn Sie noch Fragen haben,
wenden Sie sich bitte an...

10. PS fiir Ihre Botschaft nutzen
Nutzen Sie das Postskriptum fiir eine Botschaft an den Leser, z. B. ein besonderes Angebot.
PS: Auf unserer Website finden Sie heute... Ubrigens: Haben Sie schon auf unsere Website

geklickt? Dort finden Sie...
(https://schreibservice-moeckel.de/10-tipps-fuer-gute-geschaeftsbriefe)
Richtig oder falsch?

Es ist sehr wichtig, die Geschéftsbriefe richtig zu schreiben.

Je langer der Geschéftsbrief ist, desto besser.

Die Zeile ,,Betreff ist in den Geschiftsbriefen am wichtigsten.

Die Anrede ,,Sehr geehrte Damen und Herrn* ist altmodisch.

Ein netter Einstieg oder eine originelle GruBformel am Schluss helfen eine freundliche

Atmosphire zu schaffen.

Schreiben Sie nur in einem offiziellen Ton.

Behordendeutsch und Juristensprache sind der Freund eines jeden Briefes.

8. Es ist sehr wichtig, die Interessen Ihrer Leserin oder Ihres Lesers in den Mittelpunkt zu
bringen.

9. Formulieren Sie die Riickfragen moglichst personlich!

10. Nach einem Postskriptum wird die Schlussformel nicht verwendet.

Ok wbdPE
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B koHIIe M3y4eHHs TUCIUIUIMHBI TTOJABOIATCS UTOTH padOTHI CTYIEHTOB Ha J1a00paTOPHBIX
3aHITHSIX TTyTEM CYyMMHPOBAHHUSI 3apa00TaHHBIX OAJUIOB B TEUCHUE CEMECTpa.

KpnTepnn OllecHMBAHUSA 3HAHUI oﬁyqamumxca o JTMCHMIIJINHE

Dopmuposanue 6ALILHO-PEUMUH2080U OYeHKU pabombl 00YYAIOUUXCSL

[Tocertenune Pabora Ha
ITocemenne ..
M n1abopaTopHBIX | TaOOPATOPHBIX 3auér
JIEKIUI .
3aHATUH 3AHATUIX
P K 16 x 1=1
as0ajuIoBKa 1o 6x 6 152 Gamna 32 Gamna
1-2 BHJIaM paboT 0aJUIOB
cemecTpbl | CymMmMapHBbIi 16 Gannos 152 6anna 200 6amnoB
Makc. 0ar max max max
Ilocemenue Pabora Ha
ITocemenne
M 1ab0opaTOPHBIX | TaOOPATOPHBIX DK3aMeH
JIEKIIUI .
3aHATUN 3aHATUIX
Paz0aiutoBka no 24 x 1=24
212 6amnoB 64 6amta
3 BHJIaM paboT Oayuia
cemectp | CyMMapHbIi 24 6anna 212 GannoB 300 GannoB
Makc. oamn max max max

Kpumepuu oyenusanus pabomel obyuaiowecocs no umozam 1-2 cemecmpog

Bbanasl (2 3E)
«3aYTEHO» ooitee 100
«HE 3aYTECHO» 100 1 menee

Kpumepuu oyenusanusa pabomwl obyuarowezocs no umozam 3 cemecmpa

Ouenka Basel (3 3E)
COTIUYHOY 271-300
«XOPOIIO» 211-270

«YIOBJIETBOPUTEIILHO» 151-210
«HEYIOBIIETBOPUTEIBHOY 150 u menee

6. MeToauyeckne ykazaHus sl 00y4arOUIUXCSl IO OCBOEHHIO JUCIIHIJIMHBI

VYcenemHoe n3zyuenne kKypca «VHOCTpaHHBIN SI3BIK» TpeOYeT OT CTYIEHTOB MOCELIEHUS U
aKTMBHOW pa0OThl Ha Ja0OPAaTOPHBIX 3aHATUSAX, BBIIOJHEHHS BCEX YYEOHBIX 3aJaHUM
Iperno/aBaTens, 03HAKOMIICHUS! C OCHOBHOM U pEKOMEHIyeMOM JIUTepaTypoil.

OCHOBHBIM CIPaBOYHHMKOM, 3HAUUTEIBHO YIPOIIAIOLUIMM IIPOLECC U3YUYEHHS] HHOCTPAHHOTO
A3bIKa, ABJIICTCA CIIOBApPb. BaxkHo 3HATH OCHOBHBIE THITHEI H BUABI SJICKTPOHHBIX CJIOBapeﬁ n
CJIOBapeil Ha NEYaTHOM OCHOBE (OIHOA3BIYHBIE (TOJIKOBBIE), ABYSA3bIUHBIE (IEPEBOIHBIE), CIOBApU
[0 OTHENIbHBIM OTpacisM 3HAHWH, CIIOBapd COKPALIEHWH, CHHOHUMOB, TIpPaMMaTHYECKHX
TpyaHOCTEH, (ppa3eosorndeckue cIoBapd UMEH COOCTBEHHBIX, KPbUIATHIX BBIPKEHUN U Jp.), UX
pas3inuna u 0COOEHHOCTH HCIIOJIB30BaHUs, a TaK)KE YMETH BI)I6I/IpaTI) Cp€an HUX ONTHUMAJIbHBIC U



NEWCTBUTENIBHO HEOOXOIMMBIC JUIS HCIOJBb30BaHUS B YCIOBHSIX ayJUTOPHOH pabOTHI U TpH
OpraHM3allid CaMOCTOSTENBHOW pabOThl MO M3YYEHHIO WHOCTPAHHOIO s3blka. [lpu moucke
HE3HAKOMOT'O CJIOBa HEOOXOAMMO TIOMHHUTH JJIEMEHTApHbIE NpaBHJa IOJH30BAHMS CIIOBAPEM,
HarpuMep: 3HaTh HEMELKHUH anaBUT, T.K. CIOBA PACHOIOKEHbI B ajl()aBUTHOM MOPSIKE; 3HATh
YCJIOBHBIE COKpAILICHUSI 1 0003HAUYEHHsI TIPUHATHIC B CIIOBApE; YMETh ONPENeNsTh, K KaKOH 4acTH
peYM OTHOCHUTCS CIIOBO U T.JI.

[Ipu pabGote Haj MPOM3HOIIEHHEM HEOOXOIMMO: MOJpaskaTh Peuy MperoaBaTesisl U peuu,
BOCIIPOM3BO/IMMOI € IOMOIIBIO MYJIBTUMEIUNHHBIX CPEACTB OOydeHus; oOpalare BHUMaHHUE Ha
OTJIMYME 3BYKOB PYCCKOIO SI3bIKa OT 3BYKOB HEMELIKOTO S3bIKa, HA pa3JIniusl B UHTOHALIUM; CIIEUTh
3a MPABUJIBHON PACcCTAHOBKOM yIApeHUil B MPeUIOKEHNH; CIEANTD 3a MPABUIIBHON PacCTaHOBKOM
nay3 B MPeUIOKEHNH; ISl TPEHUPOBKU B MPOU3HOIICHUN HCIOJIB30BaTh YTEHHE BCIYX Y4eOHOTO
TEKCTa, PACCTAaBHB B HEM I1ay3bl U YIapEHMUS.

J11s1 TOro 4yTOOb!I OBIAJETh HEMELKUM SI3bIKOM Ha IOCTATOYHOM KOMMYHHUKAaTHBHOM YPOBHE,
IPaMOTHO IE€PEBOJUTh HAy4Hble€ TEKCTbI M TEKCThl IO CHELMAJbHOCTH, HYKHO 001a1aTh
HEOOXOJMMBIMH ~ TPAMMAaTUYeCKUMHA YMEHUSIMM ¥ HaBBIKAMHU  (NIEPEBOAUTH  PA3IMYHbIC
rpaMMaTuyeckue (opMbl M KOHCTPYKLHMH, ONpENeNATh B3aUMOCBA3b MEXKIy CJIOBaMU B
npeyiokeHrn u Tp.). HeoOXoauMo TOMHHTH, YTO TpaMMAaTHYeCKHH CTpOM JI0OOro sI3bIKa
IpEeACTaBIsIET COOOW CHCTEMy, COCTOSIIYI0 M3 pa3fenoB. OCHOBHBIMHM M3 HHUX SIBIISIIOTCS:
CHHTaKCHC (YCTAaHABJIMBACT CBS3M MEXJIY WICHAMHU MPEAIOKEHH) 1 Mopdororus (paccMaTpuBaeT
yacTu peud). st TOro ytoObl BBIACHUTH, B KaKOH CBSI3M JPYr € APYroM HaxoOSTCsl CJIOBa B
NpeII0KEHHH, JATh €T0 MPABUIIbHBIN MEPEBO, HEOOXOIMMO ITPOBECTH IPAMMATUYECKUIA aHAIIN3.

B nporecce 00yueHHss MHOCTPAaHHOMY SI3bIKY OOY4YaIOIIMECs YUTAIOT y4eOHbIE TEKCTHI, a
TaKKe Hay4yHble U MYOJUIMCTUYECKUE TEKCThl IO CHELUAIBLHOCTH. B 3aBUCHMMOCTH OT 1eneBoi
YCTAaHOBKHM pPa3jMyaroT IPOCMOTPOBOE, O3HAKOMHUTEIBHOE, H3y4arollee M IOUCKOBOE YTEHHE.
3pesioe yMEHUE 4MTaTh INpearnojaracT Kak BJIaJEHUE BCEMU BUAAMHU UTEHHUS, TaK U JIETKOCTb
nepexofa OT OJHOIO €ro BUjAa K JPYyroMy B 3aBHCUMOCTH OT HM3MEHEHHs LEIU IOJy4eHHs
uHpoOpMaMu W3 AHHOrO TeKCTa. [IpocMOTpoBOe dYTEHHE MperoyiaraeT IMOJydeHHe OOIIEeTo
Npe/ACTaBICHUS O YUTaeMoM Marepuaie. Ero nenp — nonyyeHne caMoro o0Iero rnpejacTaBieHus o
TE€ME U Kpyre BOIPOCOB, pACCMAaTPUBAEMBIX B TEKCTE. DTO O€ryioe, BLIOOPOYHOE YTEHHE TEKCTa O
610kam. OHO UMEET MECTO NP EPBUYHOM O3HAKOMIICHHUH C COJIepKAHUEM HOBOW IyOJIMKAINH, C
LIEJIBIO OTIPEJIENIEHHs €CTh JIM B HEM MHTepecyrollas ynrarens uHdopmanus. M3yyatomniee ureHue
IIPEIYyCMAaTPUBAET MAKCUMAJIBHO IIOJHOE M TOYHOE IOHMMAHUE BCEH COJEPIKAILEHCsl B TEKCTE
MHPOpPMALIMM U KPUTHYECKOE €€ OCMBICIEHHE. OTO BAYMUYMBOE M HECIEUIHOE YTEHHE,
IIPEANOIAraollee [eJICHANPaBICHHbI aHAIN3 COAEp)KaHus udnuTaeMoro. IlomckoBoe ureHHe
OPUEHTUPOBAHO HAa YTEHUE Tra3eT U JIMTepaTypbl IO cheluaabHOCTU. Ero memp — ObICcTpoe
HaXOXJICHUE B TEKCTE ONpE/IeJICHHBIX JaHHBIX ((haKTOB, XapaKTEPUCTHUK, LIM(POBBIX MOKa3aTenei,
ykazaHuii). OHO HarpaBlieHO Ha HAXOK/IEHUE B TEKCTE€ KOHKPETHOM HH(pOpMALIUK.

IToaroroBka Kk 1a00paTOPHBLIM 3aHATHSM.

JlaGoparopHble 3aHITUSI — BaKHeHIas GopMa caMOCTOATENIbHONW pabOThl CTYAEHTOB Hajl
Hay4HOH, yueOHOM M epHOANYECKON JINTEPaTypOil O] pyKOBOJICTBOM IpernojiaBaTes, 6aarogaps
KOTOPOM KaXIblii CTYyJEHT HMMEeT BO3MOXHOCTb IPOBEPUTh TIIYOMHY YCBOEHHSI Yy4eOHOTO
MaTepuaa.

JlaGoparopHble 3aHSATHS B paBHOM Mepe HaNpaBiI€Hbl Ha COBEPIICHCTBOBAHHE
MH/IMBHIyaJIbHBIX HABBIKOB PEIICHHUS TEOPETUYECKUX M MPUKIIAJHBIX 3a/1au, BEIpaOOTKY HaBBIKOB
MHTEJUIEKTYaIbHOU padoThl, a Takke BeleHHs TUcKyccuil. KoHKpeTHbIe MponopIuy pa3HbIX BUAOB
paboThl B TpyIIe, a TakkKe CIOcoObl MX OLEHKH, ONPENEeNSIOTCA MperojiaBaTeieM, BeAyLM
3aHATHsI. OCHOBHBIM METOJIOM OOYUYEHHMS SIBIISIETCS CaMOCTOSATENbHAs padoTa CTY/IEHTOB ¢ y4eOHO-
METOAUYECKMMHU MaTepuajlaMM, HAy4HO! JINTEPATypOH, U3ydEeHHE MIEJaroruuecKoro OIbITa.

[Ipu moaroroBke K 1a0OPATOPHBIM 3aHITUSAM CTYACHT JOKEH U3YyYUTh MaTepual 1o TeMe
3aHATUS (OCHOBHYIO H JIONIOJIHUTENbHYIO  JIUTEpaTypy, HHTEpHET-pecypchl). B  ciyuae
3aTpyIHEHUH, BO3HHUKAIOIIMX TPU OCBOCHHWM MaTepuala, CTYIEHTY cleqyeT oOpaiiatbes 3a
KOHCYJIbTallUEH K MPETIOIaBaTelIto.



Pe3ynbraTel paboThl Ha TAOOPATOPHBIX 3aHATHSX OLIEHHBAIOTCS B OaljIax, B COOTBETCTBUH C
OaJITbHO-PEUTHHTOBOM CUCTEMOM YHUBEPCUTETA.

IInanbl 1aOOpaTOPHBIX 3aHATHI

1 cemectp
Pazoen |. Beimosas chepa oouwenusn
1. Most cembs, Most Onorpadus. 3ansatus 1-3
2. Moé¢ cBoboaHOE Bpemsi. 3ausTus 4-6
3. Moii pogHoii ropos. 3anstust 7-9
Urenne u o0OCyXkJeHHE Y4eOHBIX TEKCTOB [0 TEME 3aHSTHUS;, BBIIOJHEHUE JIEKCUKO-

rpaMMaTH4eCKUX 3aJaHui; MOATOTOBKA JOKJIaA0B (IIPEe3eHTalUi) ISl BBICTYIUICHHS TEpe.
CPYIIION; IPOBEACHUE BUPTYAIbHON 3KCKYPCUH MO Y IbSIHOBCKY.

Pazoen |l. Yueono-nosnaeamenvnan cihepa oouenus

4. Moit BY3. 3anstus 10-12

5. O6pazoBanue B Poccuu u 3a pyoexxom. 3ausitust 13-16

Urenue u oOCyx/aeHHEe y4eOHBIX TEKCTOB IO TeME 3aHITHS; HM3BJICYCHHE WH(POpMAIUU W3
y4eOHBIX TEKCTOB O CHUCTEME BBICILIEIr0 00pa30BaHUs B CTPaHAX M3y4yaeMOro SI3bIKa; CPABHEHUE
cucteMm obpaszoBanus B Poccuu U cTpaHax M3y4aeMoOro SI3bIKa; paccka3 O CBOEM YHHBEPCUTETE,
dakynbTere, 0 CBOEH rpyIre, 0 CTYACHYECKOM KU3HU (YueOHOM 1 BHEYYEOHON NeATEIbHOCTH);
nmpe3eHTauuss By30B l'epmanun, wuHTepakTuBHas JKckypcus mno YalllyY, nauckyccus o
HEOOXOIUMOCTH U3YUEHUS HHOCTPAHHBIX SI3BIKOB.

2 cemecTp
Pazoen |11. Coyuanvno-kynemypuasn cpepa oouienusn
6. CtpaHbl u3yyaemoro si3pika. 3anatus 1-6
7. Tpaauiy CTpaH U3y4yaeMoro si3biKka. 3anatus 7-11
8. Brimaromuecs: TMYHOCTH CTPaH U3y4aeMoro si3bika. 3ausatus 12-14
9. ITpoGitemsl skosoruu B Poccuu u 3a pydexom. 3anastust 15-16
3HAKOMCTBO € TeorpaduyecKuM MOJOKEHUEM, TOCYIapCTBEHHBIM CTPOEM, 3eMJISIMHU, TOPOJIaMH,
JIOCTOTIPUMEUATEIbHOCTSIMH,  TPAIUIUSAMU, TPA3THUKAMH, BBIJAIONIMMUCS YYCHBIMU U
u3o0peTaTeNiIMU  CTpaH M3y4yaeMoro s3bIKa; HW3Y4YeHHE OmnbiTa [epMaHuu B peElIeHUU
HKOJIOTMUYECKUX MpoOJeM; MOATrOTOBKA TBOPYECKHUX IPOEKTOB Ha TeMbl «3emin ['epmanumn»,
«IIpaznuuku I'epmanun», «Cnenano B ['epManum».

3 cemecTp

Paszoen \V. Ilpogheccuonanvuasn cihepa ooumenusn

10. Mos O0yaymiast mpodeccus. 3ansaTus 1-8

11.[JenoBoe oOmenue. 3ansarus 9-16

12. AmHOTHpOBaHUE U pedepupoBaHre MPOPECCHOHATBEHO-OPUEHTUPOBAHHBIX TEKCTOB. 3aHATHS
17-24

UreHue u o0cyxJeHIE TEKCTOB 00 M3ydaeMoil obactu nmpodeccnoHanbHbIX 3HAHUN U Oyay1ei
npodeccuu Ha WHOCTPAHHOM SI3BIKE; MPOBEACHHE NUCKYycCHH Ha TeMmy «KakuMu kadecTBaMu
JOJDKEH O00JIafaTh COBPEMEHHBI yYUTENh / BOCHUTATENb?» 3HAKOMCTBO C IPaBHIAMH
AHHOTHUPOBAHUS U pedeprupoBaHus MPodeccHOHATBHO-OPUEHTHPOBAHHBIX TEKCTOB, 0hopMIIeHHUS
JIEJTOBBIX JIOKYMEHTOB, C OCHOBAaMH JI€JIOBOTO OOIICHWs B YCTHOH M NMUCBMEHHOW (opme B
TUMIUYHBIX CUTYyallUsx (3HAKOMCTBO, pasroBop Mo TenedoHy, KOpPMOpaTUBHAS KYIbTYypa,
NIPOBE/ICHUE JISIIOBBIX BCTPEU H ITp.) HA HEMEIIKOM SI3BIKE.



1. ITepeyeHb OCHOBHONM M JONOJHUTEJBHOH y4eOHOIl JuTeparypsbl, UHTEepHeT-
pecypcoB, HEOOXOAUMBIX /I OCBOCHUS JUCHHUILIHHBI

OcHoBHas1 JIUTEpaTypa

1. AnemsmoBa, JI.B. Hemerkumii si3p1k. CTpaHOBeeHHE: yueOHOE TTOCOOME NIl CTYACHTOB
By3oB: [16+] / JLB. Ansmsmona, M.H. Kokopuna, M.A. CunxoBa ; KemepoBckuit
rocynapcTBeHHbI yHuUBepcuTer, Kadenpa mnoctpanusix s3pikoB. — KemepoBo: KemepoBckuii
rocynapctBeHHbil yanusepeuret, 2018. — 103 c.: un. — Pexxum noctyna: no noanucke. — URL:
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=571364. — bubauorp. B ku. — ISBN 978-5-8353-
2320-3. — TeKCT: 37IeKTPOHHBIH.

2. [Tapemckas, J{.A. IlpakThueckas rpaMMaThka HEMELKOIO s3bIKa: ydyeOHOe mocobue: c
AIIEKTPOHHBIM MPUIIOKEHUEM.- 16-e u31., ucnpas. — Munck: Beimitmas mkona, 2017, — 351 c.—
bubmuorp. B ku. — URL: http://znanium.com/catalog/document?id=254677. — ISBN 978-985-06-
2905-0.

3. OcHoBbl nenoBoro o6menus (Hemenkuii s3bIK) = GESCHAFTSDEUTSCH: yuebHoe
nocobue: [16+] / E.A. Yurupun, JI.A. XpsakoBa, M.B. ITonosa, C.B. [Tono3osa; nay4. pen. B.IL
O®ponoBa; MuHUCTEpCTBO HaykKd U Bbicumiero oOpasoBanus Poccuiickoit ®eneparnuu,
Boponexcknii roCylapCTBEHHBI YHMBEPCUTET HWHXKEHEPHBIX TEXHOJIOTMA. — BopoHex:
Boponexckuii rocyaapCTBEHHbIM YHUBEPCUTET MHKEHEPHBIX TexHosoruu, 2018. — 69 c.: ui. —
Pexxum noctyna: mo moanucke. — URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=561759.
— bubmuorp.: c. 122 — ISBN 978-5-00032-368-7. — TeKCT: 3JIeKTPOHHBII.

4. Spymkuna, T.C. PasroBopHbli HEMEUKHH s3bIK: WMHTEHCUBHBIA Kypc: [12+] / T.C.
SApywkuna. — Cankrt-IletepOypr: KAPO, 2019. — 304 c.: un., tabn. — Pexxum nocrymna: 1o
noanucke. — URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=611100. — ISBN 978-5-9925-
0818-5. — TekcT: 31eKTPOHHBIH.

JonoHUTeIbLHAS JUTEPaTypa

1. AnekceeBa, H.II. Hemeuxuii s3bik: ydeOHOe mocoOue Ui pPa3BUTHS HaBBIKOB
pasroBopHoii peun: [16+] / H.I1. AnekceeBa. — 2-e u3n., crepeorunt. — Mocksa: @JIMHTA, 2019.
- 184 «c.: tabn., wuin. — Pexum  gocryma: 0  IOJIHCKE. - URL:

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=563857. — bubmauorp. B ku. — ISBN 978-5-9765-
1496-6. — TekcT: 2MEKTPOHHBIH.

2. HoxnukoBa, E.B. Jlekcuko-rpamMmmaThueckue TECTOBbIE  3ajaHus. Hemerkwui
s3pik=Lexkalisch-grammatische testaufgaben. Deutsch: y4e6Hoe mocobue: [16+] / E.B.
Hoxnukosa, 1.A. Baranosa; Jlunenkuii rocynapcTBEHHbIH MEJarOrMuecKuii YHUBEPCUTET HM.
IT. II. CemenoBa-Tsan-Illanckoro. — JIunenk: JIuneuxkuil rocygapcTBEHHBIN I€JarorMuecKuil
yauBepcuteT umenu [LI1. Cemenoa-Tsan-I1lanckoro, 2018. — 51 c.: wi. — Pexum noctyna: no
noamucke. — URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=576847. — ISBN 978-5-
88526-955-1. — TekcT: 2IIeKTPOHHBIN.

3. Hlymne6una, E.H. Hemenxuii s3pik 3a 100 yacoB: yyeOHoe mocoOme: [16+] / E.H.
[Mymneduna. — Caukrt-IlerepOypr: KAPO, 2020. — 432 c.: un., tabn. — Pexxum nocrymna: mno
noanucke. — URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=611074. — bubauorp. B KH. —
ISBN 978-5-9925-1468-1. — TekcT: 21eKTPOHHBIH.

Humepnem-pecypcot

— Alumniportal Deutschland — Pesxum moctyma: https://www.alumniportal-deutschland.org

— Deutsch als Fremdsprache — Pesxum moctyna: http://www.deutschalsfremdsprache.ch

— Deutsch online — Pexxum noctyna: http://www.de-online.ru/index/0-2

— Feiertagsseiten — Haupthtiibersicht — Pesxum moctyma: http://www.feiertagsseiten.de

— Gestaltungsprinzipien  fiir  Prdsentationen — Pexum  pmoctyma:  https://rete-
mirabile.net/lernen/gestaltungsprinzipien-praesentationen/


http://znanium.com/catalog/document?id=254677

Goethe-Institut: Vorschlage fiir den Deutschunterricht — Pexum gocryma -
https://www.goethe.de/de/spr/unt/kum/abw.htmi

Prasentationstipps: ABC der besten Tipps und Tricks — Pexum pmocryma:
https://karrierebibel.de/praesentationstipps/
Ubungen, Spiele und Tests zur deutschen Grammatik. — PexuM pgocryma:

https://www.grammatiktraining.de

Vitamin DE. Journal fiir junge Deutschlerner — Pesxxum nmocrtyna: http://www.deutsch-
vitamine.de/seiten/aktuell/lehrer_archiv.html

Vortrag halten: 48 Tipps fiir Einstieg, Présentation, Interaktion — Pexxum moctyma:
https://karrierebibel.de/vortrag-halten/



JIucT corjiacoBanus pabo4ei MporpamMMel
y4eOHOI IMCIUTIIHHBI (IpaKTUKH)

Hanpas/jedne MOArOTOBKH: 44.03.05 Tlenarormdeckoe obpasoBaHue (¢ ABYMS
npoGUISMHA TIOATOTOBKH)
Ipo¢uanb: ['eorpadus. buonorus, ouHasd dopma 00yueHUs

PaGoyasi nporpaMma JICIHITTHHBI «/HOCTpaHHBIN A3bIK (HEMeLKHM)»
CocraBuTeb: JLE. Jlenéukuna — YIIbSHOBCK: yal'11y, 2023.

[IporpaMma  cOCTaBlIeHa C  YHCTOM denepanbHOro  roCYlapCTBEHHOIO
06pa30BaTeNbHOrO  CTaHAApTa  BBICILIETO o6pa3oBaHus IO  HANpaBICHUIO
noaroroku 44.03.05 Ilenarorudeckoe obpaszoBanue (C ABYMA npoQuIAMH
IOJFOTOBKH ), yTBEPKAEHHOr0 MHUHHCTEPCTBOM 00pa3oBaHus U HAYKH Poccuiickoi
depepanuu, 1 B COPTBETCTBHIHU C y4eOHbBIM IJIAHOM.

CocraButenu __ ¢ JLE. JlenémkuHa

(noonuce)

Pa6Gouas mporpamMma y4eOHOH JAHCIUTIIHHDI (mpakTHK¥) ofo0peHa Ha 3acelaHnt
xadepbl HFHOCTPAHHBIX A3BIKOB

AL oY  2023r., nporokon Ne £
3aBeyromuii kadgnpon
i Kanuna C.IO. 22X 07 L4042
JAUYHAA noonuce paCllluc[)pOSl\'a noonucu oama

PabGouass mporpamMma yd4eOHOW JMCLHIUIMHBI (nmpakTUKM) ~coriacoBana ¢
OUOTHOTEKOM

CoTpyIHHK OHOIHOTEK Ty
%/ Mapcakosa 10.b. 26.04 2oa31

AUYHASA %drmc{y pacuugposra noonucu dama

TIporpamma paccMOTpeHa 1 0100peHa Ha 3ace/laHuHl YYEHOr0 COBETa eCTECTBEHHO-
reorpaduueckoro Gpakynprera
"3 Mg 2023 r., npoTokos Ne _6

y4eHoro coBera ecTecTBeHHO-reorpadudeckoro hakyibTeTa
n
L/mwg CA. 26.0423

JNUYHAs NOONUCH patlumd)poel\'a noonucu oama

[Ipencenarenb
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