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Повестка дня: 

 

1. О выполнении показателей подготовки научно-педагогических кадров 

в аспирантуре университета.                                                                                                         

(Доклад начальника отдела подготовки научно-педагогических кадров 

Кувшиновой А.Н.) 

 

Заслушав и обсудив доклад начальника отдела подготовки научно-

педагогических кадров А.Н. Кувшиновой о выполнении показателей 

подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре университета, 

Учёный совет отмечает качественное выполнение основных показателей 

эффективности аспирантуры в период с 2020 по 2022 год. 

Основными нормативными документами, регламентирующими работу 

по подготовке научно-педагогических кадров в аспирантуре университета, 

являются Приказ Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации от 20 октября 2021 г. № 951 «Об утверждении федеральных 

государственных требований к структуре программ подготовки научных и 

научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), условиям их 

реализации, срокам освоения этих программ с учётом различных форм 

обучения, образовательных технологий и особенностей отдельных категорий 

аспирантов (адъюнктов)», Положение «О порядке присуждения учёных 

степеней», утверждённое Постановлением Правительства Российской 

Федерации от 24.09.2013 № 842.  

В настоящее время подготовка в аспирантуре осуществляется по 

15 программам аспирантуры в рамках 8 направлений подготовки и 

15 научным специальностям. Все представленные программы прошли 

лицензирование и аккредитацию. 

Распределение численности аспирантов за 2020, 2021 и 2022 годы: 

№ 

п/п 
Направление подготовки 

2020 

(из них 

бюджет) 

2021 

(из них 

бюджет) 

2022 

(из них 

бюджет) 

1 01.06.01 Математика и механика 6 (1) 6 (1) 4 (1) 

2 03.06.01 Физика и астрономия 2 (1) 2 (1) 1 

3 06.06.01 Биологические науки 7 (3) 8 (3) 8 (3) 

4 05.06.01 Науки о Земле 4 3 2 

5 44.06.01 Образование и педагогические науки 46 (12) 48 (11) 35 (6) 

6 45.06.01 Языкознание и литературоведение 11 (1) 8 (1) 4 (1) 

7 46.06.01 Исторические науки и археология 44 41 29 

8 49.06.01 Физическая культура и спорт 6 (1) 7 (1) 4 (1) 

 (ФГОС) 126 (19) 123 (18) 87 (12) 

1 1.1. Математика и механика - - 1 

2 1.3. Физические науки - - 1 

3 1.5.15. Экология - - 1 

4 1.5.22. Клеточная биология - - 1 

5 1.6.13. Экономическая, социальная, политическая и - - 1 



рекреационная география 

6 5.6.1. Отечественная история - - 7 

7 
5.8.1. Общая педагогика, история педагогики и 

образования 
- - 8 (2) 

8 
5.8.2. Теория и методика обучения и воспитания 

(дошкольное образование) 
- - 2 

9 
5.8.2. Теория и методика обучения и воспитания 

(химия) 
- - 1 

10 
5.8.2. Теория и методика обучения и воспитания 

(литература) 
- - 1 

11 
5.8.4. Физическая культура и профессиональная 

физическая подготовка 
- - 2 (1) 

12 5.8.5. Теория и методика спорта - - 2 (1) 

13 
5.8.7. Методология и технология 

профессионального образования 
- - 2 (1) 

14 
5.9.1. Русская литература и литература народов 

Российской Федерации 
- - 1 

15 5.9.5. Русский язык. Языки народов России - - 1 

(ФГТ) - - 32 (5) 

ОБЩАЯ ЧИСЛЕННОСТЬ АСПИРАНТОВ 126 (19) 123 (18) 119 (17) 

 

Количество докторантов и соискателей за отчётный период  

 

Наблюдается тенденция к ежегодному снижению цифр приёма 

аспирантов, что связано с переходом от федерального государственного 

образовательного стандарта к федеральным государственным требованиям, а 

именно с отсутствием заочной формы обучения; снижению количества 

соискателей и докторантов. Также наметилась тенденция к снижению 

численности обучающихся по договорам о целевом обучении (сотрудники 

университета): 2020 год – 18 человек (14,3 %), 2021 год – 14 человек (11,4 %), 

2022 год – 13 человек (10,9 %). 

По приоритетным направлениям: Математика и механика, Физика и 

астрономия, Биологические науки, Языкознание и литературоведение 

(согласно распоряжению Правительства Российской Федерации от 6 января 

2015 г. №7-р) – в университете обучается 13 человек, что составляет 10,7 % 

от общего числа аспирантов. 

Количество иностранных граждан, обучающихся по программам 

аспирантуры, следующее: 2020–2021 гг. – 2 человека (Сирия, Китай; 

№ 

п/п 
Направление подготовки 2020 2021 2022 

1 Отечественная история 10 9 6 

2 
Общая педагогика, история педагогики и 

образования 
- - 1 

3 
Теория и методика обучения и воспитания 

(дошкольное образование) 
- - 2 

ОБЩАЯ ЧИСЛЕННОСТЬ СОИСКАТЕЛЕЙ 10 9 9 

4 Отечественная история 7 5 0 

ОБЩАЯ ЧИСЛЕННОСТЬ ДОКТОРАНТОВ 7 5 0 



направление подготовки Образование и педагогические науки);  2022 г. – 3 

человека (Сирия, Китай – направление подготовки Образование и 

педагогические науки, Мали – направление Физическая культура и спорт).  

Отмечается повышение публикационной активности аспирантов (в 

изданиях, индексируемых в РИНЦ, в журналах перечня ВАК, в 

международных изданиях), увеличение числа конференций, в которых 

аспиранты принимают участие (региональных, всероссийских и 

международных): 

 

Участие в конференциях Публикация статей 

региональных международных ВАК 
Scopus 

WoS 

2020 36% 33% 31% 20% 

2021 37% 42% 32% 24% 

2022 41% 37% 33% 25% 

 

Необходимо отметить увеличение доходов от образовательной 

деятельности (оплата за обучение), а также от иной деятельности: 
Вид деятельности 2020 2021 2022 2023 

оплата за обучение в 

аспирантуре 

3 509 300,00 

руб. 

3 670 969,75 

руб. 

5 180 172,36 

руб. 

6 497 539,12 

руб. 

(на 01.10.2023 

г.) 

дополнительные 

услуги 

(соискатели, 

докторанты, 

экстерны) 

556 000,00 

руб. 

366 465,33 

руб. 

560 330,00 

руб. 

342 000,00 

руб. 

(на 01.10.2023 

г.) 

 

Учёный совет постановляет: 

1. Разработать Положения по подготовке научных и научно-педагогических 

кадров в аспирантуре университета и внести изменения в рабочие учебные 

программы в соответствии с федеральными государственными 

требованиями. 

Отв.: проректор по научной работе, начальник отдела подготовки научно-

педагогических кадров. 

Срок: до 01.10.2024 

2.  Разработать план профориентационных мероприятий, направленный на 

увеличение цифр приёма для подготовки научных и научно-педагогических 

кадров в аспирантуре университета. 

Отв.: проректор по научной работе, начальник отдела подготовки научно-

педагогических кадров. 

Срок: до 20.04.2024 

3. Изучить методику определения и установления общего объема 

контрольных цифр приема за счет бюджетных ассигнований федерального 

бюджета с целью увеличение цифр приема для подготовки научных и 

научно-педагогических кадров в аспирантуре университета. 



Отв.: проректор по научной работе, начальник отдела подготовки научно-

педагогических кадров. 

Срок: до 01.06.2024 

 

(Голосовали единогласно) 

 

 


