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ПОЛОЖЕНИЕ

о внутривузовском студенческом конкурсе 
«Моя учительская династия»
Рассмотрено и одобрено ученым советом ФГБОУ ВО «УлГПУ им. И.Н. Ульянова» «____» ____________________ 2022 г., протокол №___

Введение
Настоящее положение разработано в соответствии с требованиями ГОСТ Р ИСО 9001-2015 «Системы менеджмента качества. Требования», входит в состав документации системы менеджмента качества образования ФГБОУ ВО «УлГПУ им. И.Н. Ульянова» и определяет порядок организации и проведения внутривузовского студенческого конкурса «Моя учительская династия» (далее - Конкурс).
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1. Общие положения
1.1. Внутривузовский студенческий конкурс «Моя учительская династия» проводится в честь 90-летия ФГБОУ ВО «УлГПУ им.                 И.Н. Ульянова» (далее - Университет). 
1.2. Инициатором и организатором конкурса выступает учебное управление Университета.
1.3. Сроки проведения Конкурса – с 1 сентября по 27 сентября 2022 года.
1.4. К участию в Конкурсе приглашаются студенты Университета.
1.5. Организатор Конкурса:
· формирует оргкомитет в составе председателя и членов оргкомитета для организационно-методического обеспечения, и проведения Конкурса;

· разрабатывает общий регламент Конкурса;

· формирует Конкурсную комиссию, определяет порядок её деятельности.
1.6. Оргкомитет содействует реализации целей и задач Конкурса, осуществляет всю организационную работу по его проведению:
· определяет порядок проведения, регламент работы, дату награждения победителей Конкурса;

· принимает и рассматривает заявки в соответствии с настоящим Положением;

· организует работу Конкурсной комиссии;

· совместно с Конкурсной комиссией разрабатывает критерии оценки материалов, поступивших в оргкомитет.
1.7. Организаторы конкурса оставляют за собой право корректировки сроков проведения конкурса.
2. Цели и задачи Конкурса

2.1 Целью Конкурса является возрождение, сохранение, развитие педагогических традиций в образовании, повышение престижа педагогических профессий в современном обществе, укрепление преемственности поколений, приобщение педагогов и обучающихся к изучению истории образования России.
2.2 Задачи:

· выразить общественное признание представителям педагогических династий за многолетний плодотворный труд, вклад в развитие образования;

· содействовать укреплению престижа педагогической профессии;

· привлечение студентов к деятельности по выявлению и распространению эффективного педагогического опыта, накопленного педагогическими династиями;
· пропагандировать семейные и духовные ценности в образовании;
· привлечение внимания студентов и преподавателей Университета к династиям учителей, их бесценному опыту работы и вкладу в образование и воспитание молодого поколения.

3. Условия участия в Конкурсе

3.1. В Конкурсе могут принимать участие студенты всех факультетов, являющиеся членами семей педагогических династий, представители которых работают в настоящее время или работали ранее в общеобразовательных и/или дошкольных учреждениях, образовательных организациях среднего и/или высшего образования, органах управления образованием.

3.2. Педагогическая династия – это члены одной семьи и их близкие родственники, являвшиеся или являющиеся в данный момент педагогическими работниками.
3.3. Заявки на участие в конкурсе принимаются от студентов Университета, представителей педагогических династий. 
 

4. Порядок проведения и содержание Конкурса
4.1 Конкурс включает в себя три номинации:

· «Из века в век» - для династий, включающих более трёх поколений, представители которых работают в настоящее время или работали ранее в образовательных организациях;

·  «Сердце отдаю детям» - для династий, включающих более двух поколений, представители которых работают в настоящее время или работали ранее в образовательных организациях;

· «Наука - наша жизнь» - для династий, представители которых добились профессиональных успехов в педагогической науке.

4.2 Прием заявок и творческих работ осуществляется до 27 сентября 2022 года по адресу оргкомитета: г. Ульяновск, площадь Ленина, д.4/5, каб. 307 или направляются на электронную почту uchebnoe_upravlenie@mail.ru. 

От каждой династии принимается только одна творческая работа, которая может быть создана коллективом династии, либо одним из её представителей. 
4.3 Перечень документов, предоставляемых участниками в адрес оргкомитета:

1) Заявка на участие, оформленная по предложенному образцу (Приложение) в распечатанном или электронном варианте.

2) «Портрет педагогической династии», составленный на основе собранных материалов, документов и представлен в одном из предложенных жанров на усмотрение автора: эссе, очерк, художественный рассказ, странички из дневника.

В портрете педагогической династии рекомендуется:

a) дать краткое описание профессионального пути представителей династии;
b) дать краткую характеристику профессионально-значимых качеств представителей династии;

c) описать особенности педагогической манеры, стиля членов династии в обучении и воспитании подрастающего поколения;

d) показать роль представителей династии в жизни образовательной организации, района, региона;
e) рассказать о семейных традициях, обычаях, хобби с указанием интересных фактов и документальных свидетельств.

3) Генеалогическое древо педагогической династии (схема, рисунок, фоторяд из 5-6 фотографий, отражающих профессиональную деятельность разных поколений династии преподавателей с комментариями происходящих событий.

4) Презентация или видеоролик о педагогической династии (фотографии из семейного альбома, отражающих профессиональную деятельность разных поколений династии преподавателей с комментариями происходящих событий, интервью с членами семьи, фрагменты уроков и др.). 
5.  Требования к оформлению материалов
5.1. Материал оформляется в папке (папка-регистратор или электронная папка с файлами).
Каждая творческая работа должна иметь оригинальный заголовок и отражать историю династии преподавателей.
При наборе текста рекомендуется использовать гарнитуру шрифта Times New Roman, поля 2,5 см со всех сторон, размер основного шрифта 14 пт, межстрочный интервал – 1.5. 
Приложение: заявка, ксерокопии грамот, дипломов, презентация или видеоролик, ссылки на средства массовой информации и т. д. 
За дополнительные материалы экспертная комиссия вправе присудить дополнительные баллы.

5.2. Требования к видеоматериалам:

· продолжительность видеофрагмента не должна превышать 7 минут;

· допустимый формат видеофайла - mp4, m4v;

· можно загрузить видео на YouTube или В Контакте и добавить ссылку на загруженное видео в текст заявки.

6.  Конкурсная комиссия

6.1. Члены Конкурсной комиссии выступают в качестве экспертов, осуществляющих независимую оценку материалов, предоставленных участниками, и определяют победителей в каждой из номинаций.

6.2. Состав Конкурсной комиссии формируется организаторами Конкурса из представителей Совета студенческих объединений УлГПУ, преподавателей и руководства университета, внешних экспертов.
6.3. При осуществлении экспертизы работ члены Конкурсной комиссии заполняют оценочные листы, визируя их своей подписью. Оценочные листы могут предоставляться участникам для ознакомления в случае возникновения спорных ситуаций.

7. Подведение итогов и критерии оценки работ
7.1 Критерии оценки конкурсных материалов:

· соответствие содержания творческой работы предложенной номинации;
· достоверность и фактологическая точность материала;
· логичность и грамотность изложения;

· глубина и оригинальность раскрытия темы;

· полнота описания профессионального пути одного или нескольких представителей династии;

· раскрытие отличительных профессионально-значимых качеств личности представителя династии и особенность педагогического почерка;

· качество оформления работы.
7.2 Конкурсная комиссия проводит экспертизу присланных материалов и на её основе определяет победителей и призёров Конкурса.
7.3 Материалы Конкурса авторам не возвращаются.
7.4 Результаты Конкурса будут размещены на официальном сайте http://www.ulspu.ru ФГБОУ ВО «УлГПУ им. И.Н. Ульянова» в разделе «Новости», а также в социальных сетях «ВКонтакте» в группе Совета студенческих объединений УлГПУ https://vk.com/sso_ulspu.
7.5 Награждение победителей и призеров проходит в торжественной обстановке.
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Приложение
Заявка на участие во внутривузовском студенческом конкурсе 
«Моя учительская династия»
 

Династия _________________________________________________________
Номинация _______________________________________________________
ФИО студента, представителя династии (полностью)____________________
Факультет_________________________________________________________
Направление подготовки________________________________________________________

Курс______________________________________________________________
Телефон___________________________________________________________
e-mail_____________________________________________________________
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ЛИСТ РАССЫЛКИ 

	№ п/п
	Должность
	Фамилия, имя и отчество
	Дата
	№ экз.
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ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ

	№ п/п
	Должность
	Фамилия, имя и отчество
	Дата
	№ экз.
	Роспись

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ

	Изменение
	Номера листов (стр.)
	Всего листов (стр.) в документе
	Номер распорядительного документа
	Подпись
	Дата
	Срок введения изменений
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